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PROGRAMA DE APOIO AO AGROEXTRATIVISMO - PNUD BRA/08/012
EDITAL 10/2009

TERMO DE REFERÊNCIA – CONSULTOR PRODUTO

1. Antecedentes
O  Projeto  BRA/08/012  tem  como  objetivo  contribuir  para  o  fortalecimento 

econômico e social  das comunidades extrativistas,  promovendo o uso sustentável e a 
conservação da biodiversidade.  Tem também, como um de seus objetivos,  coordenar 
iniciativas governamentais e não governamentais de apoio ao agroextrativismo, entre as 
quais  articular  a  implementação  de  políticas  públicas  em benefício  das  comunidades 
tradicionais.  Dentre  as  suas  principais  tarefas  específicas  está  a  de  apoiar  o 
desenvolvimento  de  cadeias  e  arranjos  produtivos  baseados  nos  recursos  da 
sociobiodiversidade.

Uma oportunidade para se potencializar essas cadeias é a Lei n° 11.947/09  que 
em seu Artigo 14º, define que do total dos recursos financeiros repassados pelo Fundo 
Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDE, no âmbito do Programa Nacional de 
Alimentação Escolar  -  PNAE, no mínimo 30% deverão ser  utilizados na aquisição de 
gêneros alimentícios diretamente da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural 
ou  de  suas  organizações,  priorizando-se  os  assentamentos  da  reforma  agrária,  as 
comunidades tradicionais indígenas e comunidades quilombolas. 

No sentido  de criar  as condições para  que os produtos  da sociobiodiversidade 
acessem os recursos do FNDE na região Nordeste mais o Estado do Tocantins, se faz 
necessário  que  esses produtos  estejam dentro  dos  cardápios  das escolas,  além dos 
extrativistas estarem preparados para produzirem os alimentos com qualidade. 

2. No do resultado no PRODOC/PNUD
Resultado  2  →  Cadeias  produtivas,  mercados  e  iniciativas  associadas  ao 

agroextrativismo e à sociobiodiversidade definidas e implantadas.
Produto  2.3  →  Formulação   de  estudos  técnicos  para  a   elaboração, 

implementação, monitoramento e avaliacao de açoes e projetos em áreas estratégicas 
para  a  implantação  de  cadeias  produtivas,  mercados  e  iniciativas  associadas  ao 
agroextrativismo.

3. Propósito da Contratação:

Orientar  a  ação do poder  público  em facilitar  e  viabilizar  a  comercialização de 
gêneros alimentícios para a alimentação escolar na região Nordeste do Brasil,  mais o 
Estado  do  Tocantins,  gerando  condições  objetivas  para  a  inclusão  de  produtos  da 
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sociobiodiversidade,  nos  cardápios  das  Escolas  e  Creches  Públicas  Municipais  e 
Estaduais do PNAE nas Escolas e Creches Públicas Municipais e Estaduais.

4. Objetivos da consultoria

- Definir de arranjo organizacional técnico e de coordenação para viabilização de ação 
pública  na  articulação  de  Associações  e  Cooperativas  de  Povos  e  Comunidades 
Tradicionais  e  Agricultores  Familiares  -  PCTAFs de centenas de Municípios,  a  serem 
agregados em 10 Pólos Produtores da região Nordeste e Tocantins, visando que seus 
produtos  da  sociobiodiversidade,  possam  ser  comercializados,  para  compor  a 
alimentação escolar, dos 20 maiores Municípios Compradores – as 9 capitais e 11 outros 
grandes centros urbanos – dos 9 estados do Nordeste e mais o de Tocantins.

-  Definir  perfil  técnico  de  profissional  de  nutrição  para  articular  atividades  que  visem 
estabelecer parcerias institucionais e viabilizem a inclusão e utilização permanente dos 
produtos da sociobiodiversidade nos cardápios da alimentação escolar.

-  Definir  de perfis  técnicos/profissionais para atuação na coordenação da ação acima 
descrita assim como junto aos Pólos Produtores de produtos da sociobiodiversidade e 
aos principais Municípios Compradores, para que passem a sistematicamente a comprar 
e incluir os mesmos na alimentação escolar.

5. Descrição das atividades

-  Realização  de  consultas  ao  PNAE  e  a  Secretarias  de  Educação  (Municipais  e 
Estaduais), Faculdades e Institutos de Nutrição do Nordeste e Tocantins, para conhecer 
os atuais cardápios e poder, com a inclusão de produtos da sociobiodiversidade de cada 
bioma – Caatinga, Cerrado e Mata Atlântica -,  torná-los mais variados,  diversificados, 
balanceados, saborosos e nutritivos;

-  Realização  de  consultas  em  diversos  âmbitos  para  definição  dos  perfis  técnicos/ 
profissionais  para  atuação  junto  aos  Pólos  Produtores  e  aos  Municípios 
Compradores,.construindo  assim  os  referenciais  necessários  para  a  elaboração  dos 
Termos  de  Referência  para  a  contratação  dos/as  profissionais  para  comporem  a 
Coordenação e a Equipe Técnica  para a implementação do Projeto

6. Produtos esperados

Produto 01:

- Proposta de arranjo para formar equipe de coordenação e equipe técnica para orientar e 
executar  uma  ação  do  Plano  de  Promoção  das  Cadeias  dos  Produtos  da 
Sociobiodiversidade na  viabilização da comercialização de gêneros alimentícios para a 
alimentação escolar na região Nordeste do Brasil, mais o Estado do Tocantins;

− Termos de Referência, para orientar contratação de profissionais para execução da 
coordenação  da  ação  acima  descrita,  incluindo  01  Termo  de  referência  para 
contratação de profissional em nutrição;

Produto 02:

− Termos  de  referência  para  orientar  a  contratação  da  equipe  técnica  conforme 
definido no produto 01.
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7. Qualificações  profissionais

Profissional de nível superior na área de ciências da vida e da terra (biologia, ciências 
naturais,  ecologia,  agronomia,  ciência  dos  alimentos,  educação  do  campo,  medicina 
veterinária,  engenheiro  florestal,  engenharia  ambiental,  geografia,  geologia,  geofísica, 
ciências físicas e biomoleculares) - com experiência profissional  mínima de 05 (cinco) 
anos em pelo menos 1 (um) dos temas abaixo:

1. Promoção e gestão de cadeias e APLs da região Nordeste;
2.  Apoio  e  Fomento  a  Povos  e  Comunidades  Tradicionais  e  Agricultores  familiares 
(PCTAFs) da região Nordeste;
3. Organização de empreendimentos relacionados ao público acima (PCTAFs) da região 
Nordeste;
4. Instituições, projetos e parcerias em rede;
7. Articulação com diferentes esferas do poder público (nacional, estadual e local);
8. Articulação de parcerias entre governo e sociedade civil;

O candidato também deverá ter experiência profissional em pelo menos dois dos biomas 
ocorrentes na região Nordeste - Caatinga, Cerrado e Mata Atlântica.

8. Critérios de Avaliação

A avaliação será a partir da análise curricular (classificatória) e entrevista (classificatória e 
eliminatória)  com  os  candidatos  inscritos  durante  o  período  indicado  no  edital.  Será 
aprovado o candidato que obtiver a maior nota ponderada conforme os critérios abaixo, 
contados a partir da qualificação mínima exigida:

Na análise curricular, serão atribuídos 2,0 pontos por ano (completo ou incompleto) de 
experiência nos critérios abaixo relacionados: 

Analise Curricular
Critérios Pontuação Máxima

Promoção e gestão de cadeias e APLs da região Nordeste; 30
Apoio e Fomento a Povos e Comunidades Tradicionais e 
Agricultores familiares (PCTAFs) da região Nordeste;

30

Organização de empreendimentos relacionados ao público acima 
(PCTAFs) da região Nordeste;

20

Instituições, projetos e parcerias em rede; 20
Articulação com diferentes esferas do poder público (nacional, 
estadual e local);

20

Articulação de parcerias entre governo e sociedade civil; 20
Entrevista 140
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Total: 280 pontos

Em anexo encontra-se modelo de currículo. É necessário o preenchimento de todas as 
informações solicitadas pois  a  ausência  de  informações ou não clareza das mesmas 
podem inviabilizar a avaliação.

9. Insumos
Não haverá insumos 

10. Nome do Supervisor
Cláudia Maria Calorio

11.Cargo do Supervisor
Diretora Nacional Substituta BRA/08/012

12. Localidade do Trabalho
Região Nordeste

13. Data de Início
11/01/2010

14. Data de término
11/04/2010

15. Remuneração
R$ 24.000,00

16. Valor Total do Contrato
R$ 24.000,00

Item Valor
Produtos R$ 24.000,00
TOTAL R$ 24.000,00

17. Desembolso

Produto Prazo para entrega Porcentagem do 
Pagamento (%)

Valor em 
Reais

1 01/03/10 50 12.000,00
2 05/04/10 50 12.000,00

TOTAL 100 24.000,00

18. Conta (Sistema Atlas)
71305
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O  candidato  deverá  enviar   Currículo  até  08/12/2009  (data  limite  para 
postagem)  para a Caixa Postal  nº 8575 - CEP:70.312-970 -  Brasília-DF – O 
CANDIDATO DEVERÁ OBRIGATORIAMENTE INFORMAR NA CAPA DO 
ENVELOPE  O  CÓDIGO  BRA/08/012  –  EDITAL  10/2009/  PROGRAMA 
NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR- PNAE
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Anexo

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE EXTRATIVISMO E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTÁVEL

DIRETORIA DE EXTRATIVISMO
PNUD BRA/08/012

EDITAL ______/2009

CURRÍCULO

I - DADOS PESSOAIS

01 - NOME: (sem abreviaturas)

02 - ENDEREÇO:

03 - TELEFONE: 05 - E-MAIL:

06 - DATA DE NASCIMENTO: 

08 - SEXO: M F

09 - NATURALIDADE: 10 - UF

11 - IDENTIDADE: 12 - ÓRGÃO EXPEDIDOR 13 - CPF:

 II - FORMAÇÃO ACADÊMICA

01 – A -TÍTULO DE FORMAÇÃO ACADÊMICA (curso superior em nível de graduação, reconhecido pelo MEC):

01 – B –TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO/MONOGRAFIA:

Trabalho de Conclusão de Curso/Monografia
Título:
02 - TÍTULOS DE PÓS-GRADUAÇÃO

DOUTORADO:
Programa:
Título da Tese:

INSTITUIÇÃO:

MESTRADO:
Programa:
Título da Dissertação

INSTITUIÇÃO:

ESPECIALIZAÇÃO “latu sensu” (com duração mínima de 360 horas - indicar nome do curso, instituição e carga horária)

Monografia/Trabalho de Conclusão de Curso:

III - CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

INFORME,  EM  ORDEM  CRONOLÓGICA  REGRESSIVA  (mês/ano),  a  experiência  profissional  desenvolvida  no 
exercício de atividades que guardem estrita relação com a área de conhecimento para a qual está-se candidatando. No 



caso de mais de uma área de conhecimento exigida no edital, informar a qual área de conhecimento a experiência se 
refere.

1) INSTITUIÇÃO ONDE TRABALHOU:

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS (informar respectivos períodos)

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA: (principais atividades, realizações relevantes e respectivos períodos)

2) INSTITUIÇÃO ONDE TRABALHOU:

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS (informar respectivos períodos)

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA: (principais atividades desenvolvidas, realizações relevantes e respectivos períodos)

IV – INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

(Espaço para informações que julgue relevantes para o processo de seleção tendo em vista o objeto do 
edital)

DATA:        /            /2008 ASSINATURA

Obs.:Excluir os textos explicativos em itálico para impressão.
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