PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CASA CIVIL ) A
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA

PREGAO ELETRONICO N2 32/2010
PROCESSO N2 00012.000631/2010-70

O Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazénia - CENSIPAM, mediante o
Pregoeiro designado pela Portaria n° 164, de 19 de outubro de 2009, do Diretor de
Administracdo e Financas do CENSIPAM, publicada no Diario Oficial da Uniao, de 20 de outubro
de 2009, torna publico para conhecimento dos interessados que fard realizar licitacao na
modalidade Pregao Eletrénico, conforme descrito neste Edital e Anexos, de conformidade com
a Lei n210.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006,
e os Decretos n%s. 3.555, de 8 de agosto de 2000, 3.693, de 20 de dezembro de 2000, 3.784,
de 06 de abril de 2001, 5.450, de 31 de maio de 2005, 6.204 de 05 de setembro de 2007,
Instrucao Normativa-MARE n? 5, de 21 de julho de 1995 e, subsidiariamente a Lei n? 8.666 de
21 de julho de 1993, e suas alteracdes.

1. OBJETO

1.1. A presente licitacao tem por objeto a contratacdao de empresa especializada para fornecer
consultores especializados visando ministrarem capacitacdo presencial junto aos municipios
que integram a Operacao Arco Verde, assim designados por meio das Portarias Editadas pelo
Ministério do Meio Ambiente n2 28/2008 e n? 102/2009, conforme especificacées constantes do
Anexo | - Termo de Referéncia, parte integrante do presente Edital.

2. ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1. A sessao publica deste Pregao Eletrénico tera inicio com a divulgacao das Propostas de
Precos recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o disposto no Decreto n®
5.450/2005, no endereco eletrénico, dia e horédrio abaixo discriminados:

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
DATA: 14/06/2010 ) )
HORARIO: 10:00 horas (HORARIO DE BRASILIA-DF)

2.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario e endereco eletrébnico anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacao do Pregoeiro em contrério.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Somente poderao participar deste Pregdo as empresas:

3.1.1. Estabelecidas no Pais, que satisfacam as condicbes e disposicdes contidas neste
Edital e Anexos;

3.1.2. Que estejam devidamente CADASTRADAS e HABILITADAS PARCIALMENTE no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, nos termos do § 19, art.
12 do Decreto 3.722/2001, alterado pelo Decreto n? 4.485/2002.

3.1.2.1 As empresas nao cadastradas no SICAF, e que tiverem interesse em
participar do presente pregao, deverao providenciar o seu cadastramento e sua
habilitacao junto a qualquer Unidade Cadastradora dos érgaos da Administracao




Publica, até o terceiro dia util anterior a data do recebimento das pr¥{postas
(Paragrafo Unico do art. 32 do Decreto n? 3.722/2001, alterado pelo DecraQ n2
4.485/2002).

3.2. Nao poderao participar deste Pregao as empresas:

3.2.1. Em recuperacao judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores,
em dissolugao ou em liquidacao;

3.2.2. Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragao Publica
suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas;

3.2.3. Que estejam reunidas em consdércio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, ou ainda, qualguer que seja a sua forma de constituicao.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (§ 12, art. 32, do Decreto n? 5.450/05), no site
www.comprasnet.gov.br.

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal do licitante
e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao pregao
na forma eletronica (§ 62, art. 39, do Decreto n? 5.450/05).

4.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao provedor
do sistema ou ao CENSIPAM, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (§ 52, art. 32, do Decreto n® 5.450/05).

4.4. As licitantes ou seus representantes legais deverao estar previamente credenciados junto
ao érgdo provedor, no prazo minimo de trés dias Uteis antes da realizacdo do pregao.

5. ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. Caberd ao licitante interessado em participar do pregdo, na forma eletr6nica
responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou ao CENSIPAM responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros (inciso lll, art.
13 do Decreto n® 5.450/05).

5.2. Caberd ainda ao licitante acompanhar as operacées no sistema eletrénico durante o
processo licitatério, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao (inciso IV,
art. 13 do Decreto n2 5.450/05).

5.3. A participacdo no pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da licitante e
subsequente encaminhamento das propostas de precos que poderd ser a partir da publicacdao
deste Edital, até a abertura da sessdo do Pregdo as 10:00 horas do dia 14/06/2010, horério
de Brasilia, exclusivamente por meio do sistema eletrénico (§ 19, art. 21, do Decreto n®
5.450/05).

5.4. Como requisito para a participacdo no pregao, a licitante devera manifestar, em campo
préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitagao previstas no Edital (§ 29, art. 21, do Decreto n® 5.450/05).

5.5. Para fazer jus aos beneficios previstos na Lei Complementar n? 123/2006, de 14 de
dezembro de 2006, o fornecedor, no ato do envio de sua proposta, devera declarar que atende
0s requisitos do artigo 32, em campo préprio do Sistema.




Referéncia - Anexo | deste Edital, anexada em capo préprio do sistema e enviada através
fac-simile (0xx61) 3214.0243, apds o encerramento da etapa de lances, atualizada em
conformidade com os lances eventualmente ofertados, com posterior encaminhamento do
original, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do encerramento da sessao
publica.

5.7. A proposta de precos deverd apresentar as seguintes informacgdes e anexos:

5.7.1. Especificacao clara e completa, ou seja, detalhamento dos servicos a serem
prestados, observando-se as especificacdes basicas constantes do Termo de Referéncia
- Anexo | do Edital.

5.7.2. Valores em moeda corrente nacional, expressos tanto em algarismos como por
extenso, prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia.

5.7.3. Declaracdo expressa de estarem incluidos nos precos cotados todos os impostos,
taxas, fretes, seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas,
incidentes sobre o objeto deste Pregdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

5.7.4. Razdo social, o CNPJ, a referéncia ao nimero do Edital do Pregdo, dia e hora de
abertura, o endereco completo, os meios de comunicacdes disponiveis para contato,
como telefone, fac-simile, e-mail, bem como, o nome do Banco, o nimero de sua conta
corrente e a respectiva Agéncia onde deseja receber seus créditos.

5.7.5. Qualificacao do preposto, ou seja: Nome completo, Endereco, CPF, Carteira de
Identidade, Estado Civil, Nacionalidade e Profissao, informando qual o instrumento que
Ihe outorga poderes para representar a empresa fornecedora (Contrato Social ou
Procuracao).

5.7.6. Prazo de validade minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.7.7. Documentacao descrita nos perfis de cada profissional, constante do item 6 do
Termo de Referéncia (documentagao comprobatdéria de cada um dos profissionais).

5.8. A apresentacao da proposta implica plena aceitacao, por parte da proponente, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.9. A apresentacao da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos seus
termos, bem como fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

necessdarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.10. O valor proposto sera de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracao dos mesmos, sob a alegacdao de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.

5.11. A omissao de qualquer despesa necessdria a perfeita realizacdo da prestacao dos
servicos serd interpretada como ndo existente ou ja incluida nos precos, ndo podendo a
licitante pleitear acréscimo apés a abertura das propostas.

6. RECEPCAO E DIVULGACAO DAS PROPOSTAS

6.1. A partir das 10:00 hs do dia 14/06/2010, data e horario previstos no preambulo deste
Edital e, em conformidade com o subitem 5.3, terd inicio a sessao publica do Pregao
Eletronico n2 32/2010, com a divulgacao das Propostas de Precos recebidas e inicio da etapa
de lances, de acordo com o disposto no Decreto n? 5.450/2005.




7. FORMULACAO DOS LANCES

7.1. Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo a licitante imediatamente informada do seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

7.2. As licitantes poderao oferecer lance sucessivo, observado o horario fixado e as regras de
aceitacdo dos mesmos.

7.3. As licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores ao Ultimo por ela ofertado e
registrado no sistema.

7.4. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.5. Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes, vedada a
identificacao da detentora do lance.

7.6. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregao, o
sistema eletrénico poderad permanecer acessivel as licitantes para a recepc¢ao dos lances.

7.6.1. O Pregoeiro, quando possivel, dard continuidade a sua atuacao no certame, sem
prejuizo dos atos realizados.

7.6.2. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregao sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacao expressa do
Pregoeiro as participantes.

7.7. A etapa de lances da sessdao publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico aos licitantes, apés o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo
sistema eletrénico, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

7.7.1. Caso o sistema nao emita o aviso de fechamento iminente, o Pregoeiro se
responsabilizard pelo aviso de encerramento as licitantes.

7.8. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para contratacdo e verificard
a habilitacao do licitante conforme disposicdes do edital.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Na anélise da proposta de precos sera verificado o atendimento de todas as especificacdes
e condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.2. E obrigatéria a apresentacdo de propostas para todos os itens que compdem o Grupo, sob
pena de desclassificacao.

8.3. A desclassificacgo de um Unico item de um determinado grupo implicara na
desclassificacdo da proposta para todo o grupo/lote, ou seja, a proposta somente sera aceita se
atender aos requisitos para todos os itens do grupo.

8.4. A classificacdo das propostas serd pelo critério de MENOR PRECO TOTAL POR
GRUPO/LOTE, incluindo todos os custos diretos e indiretos para execucao dos servicos.

8.5. Se a proposta ou o lance de menor preco nao for aceitdvel, ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente,




verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacao, na ordem de classificgea
assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

8.6. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacao para as
microempresas e empresas de pequeno porte, na forma prevista na Lei Complementar n2
123/2006.

8.6.1. Entende-se por empate aquelas situacées em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

8.7. Para efeito do disposto no subitem anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-d da
seguinte forma:

8.7.1. Apés o encerramento da fase de lances, o Sistema de Pregdo Eletrdnico,
identificard as empresas consideradas microempresas (ME) e empresas de pequeno
porte (EPP) fazendo comparacao entre os valores da primeira colocada, caso esta nao
seja uma ME/EPP, e das demais ME/EPPs na ordem de classificacao.

8.7.2. A proposta apresentada por microempresas (ME) e empresas de pequeno porte
(EPP) que se encontrar na faixa até 5% acima da proposta de menor preco, estard
empatada com a primeira colocada e terd o direito, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo Sistema, de encaminhar uma Ultima oferta, obrigatoriamente abaixo
da primeira colocada para o desempate.

8.7.3. Caso a microempresa (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP) classificada em
segundo lugar desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, o Sistema convocara
as demais ME/EPPs participantes na mesma condicao, na ordem de classificacao.

8.7.4. Havendo éxito neste procedimento o Sistema disponibilizard a nova classificagdo
dos fornecedores para fins de aceitacao. Nao havendo éxito ou nao existindo ME/EPP
participante, prevalecerd a classificacao inicial.

8.7.5. Caso sejam identificadas propostas de MP/EPPs empatadas em segundo lugar, ou
seja na faixa dos 5% (cinco por cento) da primeira colocada, e permanecendo o empate
até o encerramento do item, o Sistema fard um sorteio eletrénico entre tais
fornecedores, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate.

8.8. O Pregoeiro poderd negociar com a licitante que ofertou o menor valor, para que seja
obtido preco melhor. Esta negociacdo serd sempre apds o procedimento de desempate de
propostas e classificacao final dos fornecedores participantes.

8.9. Serao desclassificadas as propostas que:

1) Contenham vicios insanaveis e ilegalidades;

) Nao apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia;

) Apresentem precos finais superiores ao valor maximo estabelecido no Termo de
Referéncia, anexo |, parte integrante do Edital.

V) Apresentarem pregos que sejam manifestamente inexequiveis;

V) Nao vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacao ao preco
final ofertado;

8.10. Consideram-se precos manifestamente inexeqliveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacao pretendida.

8.11. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde
que nao contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificacao da proposta.




8.12. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicid
fundamentam a suspeita.

10. HABILITACAO

10.1. Encerrada a etapa de lances da sessdao publica e negociacao, a licitante detentora da
melhor oferta encaminhard ao CENSIPAM a documentacdo complementar para habilitacdo,
constante do subitem 10.6, imediatamente pelo fac-simile (0xx61) 3214.0243, e num prazo
de 02 (dois) dias uteis, remeter os documentos originais, juntamente com a proposta a que se
refere o subitem 5.6 deste Edital, ao CENSIPAM, SPO, Area 5, Quadra 3, Bloco "k", Brasilia-DF,
CEP 70.610-200, em envelope fechado e rubricado no fecho, com 0s seguintes dizeres em sua
parte externa e frontal:

CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PREGAO ELETRONICO N2 32/2010

ENVELOPE COM DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL

10.2. A habilitacao das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, e por meio da documentacdao complementar especificada nesse item.

10.3. A licitante deverd apresentar-se no SICAF com toda a documentacao obrigatéria em
validade ou documentos que supram tal habilitacao.

10.4. Toda a documentacao exigida devera ser apresentada por uma das seguintes formas:
I) em original,

II) por qualquer processo de cépia, exceto por fac-simile, autenticada por Servidor da
Administracdo, devidamente qualificado ou por Cartério competente; ou

lll) publicacdo em érgao da Imprensa Oficial.
IV) forma virtual, quando prevista no Edital e disponibilizada pelo Sistema Comprasnet.
10.5. Declaracdes por meio eletrénico (virtuais), complementar ao SICAF:

I) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo da habilitacdo, de acordo com o
subitem 7.1, inciso IV com o item 8.11, da IN/MARE n? 05, alterada pela IN/MARE n2 09,
de 19/04/96.

Il) Declaracao da licitante que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal de 1998 (Lei n2 9.854/99).

Ill) Declaracao de que a empresa licitante conhece e concorda com as condicles
estabelecidas no Edital e que atende aos requisitos de habilitacao.

10.5.1. As declaracdes virtuais deverao ser preenchidas no sitio COMPRASNET,
quando da elaboracao e envio da proposta, as quais somente serao visualizadas
pelo Pregoeiro na fase de habilitagdo, quando também poderao ser alteradas ou
reenviadas pelos fornecedores, por solicitacdo do pregoeiro, nao devendo tais
documentos ser encaminhados via fax ou outra forma.

10.6. Deverd constar do envelope a seguinte documentacao complementar ao SICAF:
I) Atestado de Capacidade Técnica (declaracdo ou certidao), fornecido por pessoa

juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa licitante prestado ou
estar prestando servicos compativeis e pertinentes, com o objeto desta licitacao.




contratacao, de acordo com os §§ 22 e 39, do artigo 31, da Lei n? 8.666/93, caso a
“Declaracdo de Situacdao” emitida pelo SICAF, apresente os indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) menores que um (<1).

lll) Declaracdo de Elaboracdao Independente de Proposta, conforme modelo
apresentado a seguir, constante da INSTRUCAO NORMATIVA N¢° 02, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2009, Publicada no D.O.U, n? 178, secao |, pag. 80, de 17.09.09.

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacao da Licitacao)

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (ldentificacdo completa da licitante ou do Consdrcio) doravante
denominado (Licitante/Consércio), para fins do disposto no item (completar) do Edital
(completar com identificacdo do edital), declara, sob as penas da lei, em especial o art.
299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da (identificagdo da licitacao) foi elaborada de
maneira independente (pelo Licitante/Consércio), e o contelldo da proposta nao foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato da (identificagdo da licitagao), por qualquer meio
ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da (identificacao da
licitacao) ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial
ou de fato da (identificacao da licitagao), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da licitagao) quanto a
participar ou ndo da referida licitagdo;

(d) que o contelido da proposta apresentada para participar da (identificacdo da licitacao)
ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacao da licitacao) antes da
adjudicacdo do objeto da referida licitacao;

(e) que o conteldo da proposta apresentada para participar da (identificacdo da licitacao)
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer integrante de (6rgao licitante) antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém
plenos poderes e informacdes para firma-la.

,em ___ de de

(representante legal do licitante/ consércio, no ambito da licitacao, com identificacdo
completa)

10.7. As microempresas e empresas de pequeno porte, na forma prevista no Art. 43. da Lei
Complementar n? 123/2006, deverao apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

I) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a
critério da Administracao Publica, para a regularizacdo da documentacao, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdao de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certidao negativa.

II) A ndo-regularizacdo da documentacao, no prazo previsto subitem anterior, implicard
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas no art. 81 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e neste Edital, sendo facultado a Administracao
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

11. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério poderao ser enviados ao
pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no e-mail: licitacao@sipam.gov.br.




11.2. As respostas aos questionamentos serao publicadas no sitio www.comprasnet.goXsbr—no
setor relativo a este pregao.

12. IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

12.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
licitante podera impugnar o ato convocatério do Pregao.

12.2. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

12.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a realizacao
do certame.

12.4. O julgamento da impugnacao sera publicado no sitio www.comprasnet.gov.br, no setor
relativo a este pregao.

13. RECURSOS

13.1. Existindo intencao de interpor recurso, a licitante deverd manifestd-la ao Pregoeiro por
meio eletrénico, em formuldrio préprio, explicitando sucintamente suas razdes, imediatamente
apés a divulgacao do vencedor.

13.2. Serd concedido, a licitante que manifestar a intencao de interpor recurso que for
devidamente acolhido pelo pregoeiro, o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo dos
memoriais.

13.3. As demais licitantes ficam, desde logo, intimadas a apresentar contra-razdes no mesmo
prazo, a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos.

13.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a decadéncia do
direito de recurso.

13.5. O recurso contra a decisao do Pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

13.6. O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.7. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na Diretoria
de Administracdo e Financas, sito no Setor Policial, Area 5, Quadra 3, Bloco "K", Asa Sul, em
Brasilia-DF, nos dias Uteis no horario de 8:00 as 12:00 e de 14:00 as 18:00 horas. Nao serdo
reconhecidos os recursos interpostos, enviados por fac-simile ou com os respectivos prazos
legais vencidos.

14. DA CONTRATACAO

14.1. Findo o processo licitatério com a homologacao do certame, o licitante vencedor e o
CENSIPAM, celebrarao contrato para cumprimento do objeto do certame, nos moldes da minuta
do contrato constante do Anexo I, deste Edital, que serd adaptada a proposta da licitante
vencedora.

14.2. Antes da celebracado do contrato, o CENSIPAM realizard consulta ao CADIN - Cadastro de
Informativo de Créditos nao Quitados da Administracao Publica Federal, conforme disposto no
art. 62, inciso lll, da Lei n2 10.522 de 19/07/2002.

14.3. Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
celebrar o contrato, aplicar-se-a o disposto no inciso XVI do art. 42 da Lei n? 10.520 de
17/07/2002.




14.4. Até a assinatura do contrato, a proposta da licitante vencedora pod&gé
desclassificada se o CENSIPAM tiver conhecimento de fato desabonador a sua habiliNgao
conhecido apés o julgamento.

14.5. Ocorrendo a desclassificacao da licitante vencedora por fatos descritos no subitem
anterior, o CENSIPAM, podera convocar os licitantes remanescentes, na forma prevista no
inciso XVI do art. 42 da Lei n? 10.520 de 17/07/2002.

14.6. O Contrato decorrente deste pregao terd duracdo de 180 (cento e oitenta dias), com
inicio a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo mediante
justificativa aceita pelo Diretor de Administracao e Financas.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. No ato da assinatura do Contrato e retirada da Nota de Empenho, a licitante vencedora
deverd apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total estimado do
contrato, a fim de assegurar a sua execucao, em uma das seguintes modalidades:

a) caucao em dinheiro ou titulo da divida publica;
b) seguro-garantia; e
c) fianca bancéria.

15.2. Em se tratando de garantia prestada através de caucdao em dinheiro, o depésito deverd
ser feito obrigatoriamente na Caixa Econ6mica Federal - CEF, conforme determina o art. 82 do
Decreto n? 93.872, de 23 de dezembro de 1986, sendo devolvida atualizada monetariamente,
nos termos do § 42 art. 56 da Lei n® 8.666/93.

15.3. Se a opcao de garantia for em seguro-garantia ou fianca bancaria devera conter
expressamente clausulas de atualizagdo financeira, de imprescritibilidade, de inalienabilidade e
de irrevogabilidade.

15.4. A garantia prestada pela licitante vencedora serd liberada no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, apds o término da vigéncia do Contrato, mediante a certificacdo pelo Gestor do Contrato
de que os servicos foram realizados a contento.

15.5. Sem prejuizo das sancodes previstas na Lei e neste Edital, a ndo prestacdo da garantia
exigida serd considerada como recusa injustificada em assinar o Contrato, implicando na
imediata anulacao da Nota de Empenho emitida.

15.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, inclusive indenizacao a terceiros, ou reduzido em termos reais por desvalorizacao
da moeda de forma gue ndao mais represente 5% (cinco por cento) do valor total estimado do
Contrato, a licitante vencedora se obriga a fazer a respectiva reposicdo, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas, a contar da data em que for notificada pelo CENSIPAM.

16. CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado, apdés o periodo de adimplemento de cada parcela, por
crédito em conta bancaria, em até 30 (trinta) dias, apdés a apresentacao de Nota Fiscal ou da
Fatura, que deverad conter o detalhamento dos servicos executados, devidamente atestada
pelo servidor designado para o acompanhamento.

16.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao de
regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores -SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 29 da
Lei 8.666/93.

16.3. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administracao, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua




apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, e
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
ao ano, mediante aplicacao da seguinte formula:

I=(TX/100) 365 EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

16.4. Para execucdo do pagamento de que trata o subitem 16.1, a licitante vencedora deverda
fazer constar da Nota Fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel em
nome do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazbnia, CNPJ n2
07.129.796/0001-26, o nome do Banco, o nimero de sua conta bancédria e a respectiva
Agéncia.

16.5. Caso a licitante vencedora seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencao
na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacao em vigor.

16.6. Os pagamentos serdo creditados em nome da contratada, mediante Ordem Bancaria em
Conta Corrente por ela indicada ou por meio de Ordem Bancaria para Pagamento de Faturas
com Cddigo de Barras, uma vez satisfeitas as condicbes estabelecidas no Edital e no Termo de
Referéncia.

16.6.1. Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de Ordem
Bancéria, serdo realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retencodes tributérias.

16.7. No caso de incorrecao nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Fatura,
serao estes restituidos a adjudicatdria, para as correcdes solicitadas, ndo respondendo o
CENSIPAM por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacao dos pagamentos
correspondentes;

16.8. Quaisquer alteracdoes nos dados bancarios deverdo ser comunicadas ao CENSIPAM, por
meio de Carta, ficando sob inteira responsabilidade da licitante vencedora os prejuizos
decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de informacao.

16.9. Os pagamentos efetuados pelo CENSIPAM ndo isentam a licitante vencedora de suas
obrigacOes e responsabilidades assumidas.

17. SANCOES

17.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo licitante vencedor,
sem justificativa aceita pelo CENSIPAM, resguardados os procedimentos legais pertinentes,
podera acarretar:

a) multa compensatéria de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total da
contratacao, devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacao de outras sancdes
previstas no art. 87 da Lei n? 8.666/93, na hipbétese de recusa injustificada da licitante
vencedora em assinar o contrato, no prazo de 05 (cinco) dias, apdés regularmente
convocada;

b) multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada
sobre o valor total da contratacdo, por dia de inadimpléncia, até o limite de 05 (cinco)
dias Uteis de atraso, na prestacdo dos servicos contratados, caracterizando inexecucao
parcial,




limite de 05 (cinco) dias além do prazo descrito na letra “b” acima, e que, a critério
da Administracao, salvaguardado o interesse publico, motivado por ato do Diretor de
Administracao e Financas do CENSIPAM, seja vantajoso o recebimento da prestacao dos
servicos contratados, caracterizando inexecucgao parcial;

d) multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor
total da contratacao, pela inadimpléncia além do prazo de 10 (dez) dias Uteis, nao
configurada a situacao da letra “c” anterior, caracterizando inexecugao total do
mesmo; e

e) adverténcia.

17.2. A aplicacao das sancoes previstas neste edital nao exclui a possibilidade de aplicacao de
outras, previstas na Lei n? 8.666/93, inclusive responsabilizacao do licitante vencedor por
eventuais perdas e danos causados a Administracao.

17.3. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pelo CENSIPAM.

17.4. O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou crédito existente no CENSIPAM,
em favor do licitante vencedor, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

17.5. As multas e outras sancdes aplicadas sé poderao ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da autoridade competente, devidamente justificado.

17.6. O licitante que convocado no prazo de validade da sua proposta deixar de entregar a
documentacao exigida para o certame, apresentar documentacao falsa, ensejar o
retardamento da execucao do objeto desta licitacdao, ndao mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na entrega do material licitado, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Uniao, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, e sera descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n? 10.520/2002, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominacgoes legais.

17.7. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao e proposta
sujeitard o licitante as sancoes previstas no Decreto n? 5.450, de 31 de maio de 2005.

17.8. As sancdes previstas neste edital sao independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

17.9. Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes serao assegurados ao licitante vencedor o
contraditério e a ampla defesa.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. O CENSIPAM poderéa cancelar de pleno direito a Nota de Empenho que vier a ser emitida
em decorréncia desta licitacdo, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial,
desde que motivado o ato e assegurados a licitante vencedora o contraditério e a ampla

defesa quando esta:

a) venha a ser atingida por protesto de titulo, execucao fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;

b) for envolvida em escandalo publico e notério;

C) quebrar o sigilo profissional;




d) utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, informacdes nao divulgadas ao¥\
e as quais tenha acesso por forca de suas atribuicbes e que contrariem as con
estabelecidas pelo CENSIPAM; e

e) na hipdtese de ser anulada a adjudicacdo em virtude de qualquer dispositivo legal
que a autorize.

18.2. O CENSIPAM poderd, por despacho fundamentado do Diretor de Administracao e Financas
e até a assinatura do contrato, excluir qualquer licitante, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis, sem que a esta assista o direito de reclamar indenizacao ou ressarcimento, se chegar
ao seu conhecimento, em qualquer fase do processo licitatério, fato ou circunstancia que
desabone a idoneidade da licitante.

18.3. Havendo indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, o
CENSIPAM comunicara os fatos verificados a Secretaria de Direito Econ6mico do Ministério da
Justica, e ao Ministério Publico Federal, para as providéncias devidas.

18.4. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que deveria constar dos envelopes
enviados.

18.5. Fica assegurado ao CENSIPAM o direito de, no interesse da Administracao, revogar a
qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos participantes, na
forma da legislagao vigente.

18.6. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e ao CENSIPAM ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatério.

18.7. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

18.8. Apds apresentacao da proposta, nao cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

18.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias e hordrio de
expediente no CENSIPAM. Todos os horarios citados neste instrumento convocatério sdo os de
Brasilia-DF.

18.10. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro poderd sanar erros ou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

18.11. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais, ndo importara no afastamento
da licitante, desde que sejam possiveis as afericdbes das suas qualificacdoes e a exata
compreensao da sua proposta, durante a realizacdo da sessao publica deste Pregao Eletrdnico.

18.12. As normas que disciplinam este Pregdo Eletronico serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacao da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura
contratacao.

18.13. As questbes decorrentes da execucao deste Edital, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Justica Federal, Secao Judicidria
do Distrito Federal.

18.14. Este Edital serd fornecido a qualquer interessado, no endereco eletronico:
www.comprasnet.gov.br.

18.15. Integram este Edital os seguintes Anexos:




Anexo | - Termo de Referéncia
Anexo Il - Minuta do Contrato

18.16. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacdo do
objeto licitado.

18.17. Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicdes constantes da Lei n® 10.520, de
17 de julho de 2002, dos Decretos n%s. 3.555, de 08 de agosto de 2000, 5.450, de 31 de maio
de 2005, e subsidiariamente a Lei n® 8.666/93.

Brasilia-DF, 26 de maio de 2010.

JOAO LOPES DO LAGO
Pregoeiro
CENSIPAM/PR




ANEXO | _
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Constitui-se o objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresas para
fornecer consultores especializados para ministrarem capacitacao presencial junto aos
municipios que integram a Operacdo Arco Verde, assim designados por meio das Portarias
Editadas pelo Ministério do Meio Ambiente n? 28/2008 e n® 102/2009.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CAPACITACAO

Em meados de 2008 surgiu a Operacao Arco Verde como parte integrante do Plano de
Prevencdo e Controle do Desmatamento na Amazénia Legal (PPCDAm). Idealizada a pedido do
Presidente da Republica, em decorréncia da repercussao das acdes implementadas pela
Operacao Arco de Fogo, seu objetivo tem sido garantir a presenca efetiva do poder publico,
especialmente o Governo Federal, nos 43 municipios prioritdrios e assim contribuir para a
transicao do atual modelo de producao predatéria para um novo modelo de producdo
sustentavel. Reulne iniciativas de mais de uma dezena de ministérios, coordenadas pela Casa
Civil da Presidéncia da Republica.

Todo o esforco de reducao do desmatamento feito pelo Governo, contudo, é insuficiente
se ndo houver o fortalecimento da gestdao ambiental em nivel municipal e o engajamento direto
da sociedade local. Assim, a intencao da realizacdo do programa de capacitacdao, a ser
efetivado por meio dessas contratacdes, é a de proporcionar o fortalecimento institucional da
gestdo ambiental dos municipios que integram a lista dos que apresentam maiores indices de
desmatamento na Amazobnia Legal. Com isso pretende-se a potencializacao da participacao
desses na agenda de prevencao e controle ao desmatamento e a orientacao para captacao de
recursos com vistas a possibilitar a implementacao dessa agenda.

3. QUANTIDADE DE CONTRATADOS:

Serd contratada empresa que disponibilize 36 profissionais com perfis diferenciados de
acordo com a matéria a ser ministrada, mao-de-obra que executard a capacitacao presencial,
objeto do Termo de Cooperacao entre o MMA e o Censipam.

A capacitagao sera dividida em 05 (cinco) médulos a serem ministrados em 07 pdlos
distintos. Cada médulo de capacitacdo serd composto, em regra, por 08 (oito) consultores
contratados por este pregado, dois para cada pélo, exceto o Médulo II, o qual contard apenas
com 04 consultores contratados. Nesse caso, os demais profissionais envolvidos (04) serao
designados entre o corpo técnico do Censipam.

Cada profissional poderd se encaixar e ministrar as matérias de mais de um perfil,
desde que nao seja para o mesmo médulo, tendo em vista a simultaneidade de sua execucdo.
Deverad respeitar, para cada vaga, as exigéncias dos perfis descritos neste Termo de
Referéncia.

Serao formadas 4 equipes, denominadas equipes A, B, C e D. As equipes A, B e C
ministrardo aulas em dois pdlos e a equipe D ministrard aula em apenas 1 pdlo.

4. DAS AULAS

As aulas serdo ministradas nos 07 pélos designados, em cada médulo terd duracado de
uma semana por pdlo (40 horas). Considera-se semana o expediente de segunda a sexta, das
08:00 (oito) horas as 18:00 (dezoito) horas, com duas horas de almoco, compreendido das
12:00 (doze) as 14:00 (quatorze) horas.

Cada pdlo terd uma turma com no maximo de 40 (quarenta) alunos, sendo esses
servidores publicos e representantes da sociedade civil.

Serd disponibilizado pela Contratante, a seu critério, material bibliografico basico,
insumos didaticos para apoio as aulas presenciais.




5. DA OFICINA DE PREPARACAO DOS CONSULTORES

Ocorrerd, em Brasilia, em data anterior ao inicio do primeiro Médulo da capacitacao
presencial junto aos pélos, oficina de preparacao dos consultores selecionados por meio desse
Edital, atividade coordenada pelo Censipam, pelo Ministério do Meio Ambiente e Vinculadas. A
participacao dos profissionais selecionados é obrigatéria. A referida oficina terd duracao de
uma semana. Todas as despesas decorrentes da participacdo nesta capacitacao, em Brasilia,
correrao por conta da Contratada, devendo estes custos serem considerados na proposta.

Considera-se semana o expediente de segunda a sexta, das 08:00 (oito) horas as 18:00
(dezoito) horas, com duas horas de almocgo, compreendido das 12:00 (doze) as 14:00
(quatorze) horas.

6. CRONOGRAMA DAS AULAS

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4
3] 4 1 ]2 3|4 1]2]3]4]1]2

, P6lo 1 i I i W Vv
Equipe A IBgi0 2 o | I I Y v

Equpes P03 CapZ‘i;tSaQaO | I i v Vv
Pélo 4 oS i I i Y Vv

EqupeC IP905 e | I i Y Vv
Pblo 6 | I i W Vv

Equipe D |Pélo 7 | [ i ; Vv

5. CONTEUDO DOS MODULOS

MODULO I: “Floresta em Pé” - Conservacdo e uso dos recursos naturais como
instrumento para o desenvolvimento sustentdvel, social e econémico.
- Resultado da capacitacao: Atores capacitados a atuarem como multiplicadores dos temas
abordados.
- Temas abordados: Manejo florestal como atividade produtiva; Principios e técnicas voltadas
para exploracdo de produtos madeireiros e ndo madeireiros; Alternativas sustentaveis de
producao, inclusive agricola; Extrativismo; Técnicas de Producao Alternativa; Metodologia de
elaboracao de Plano de desenvolvimento entratégico para o municipio. Fortalecimento das
atividades produtivas sustentaveis, com enfoque florestal.

No quadro abaixo sdo apresentados os conteldos didrios a serem abordados nesse
mddulo:
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Modulo I: Floresta em pé - conservacao e uso dos recursos naturais como instrumento para o desenvolvimento sustentavel

Di
]

Tema

Conteudo

1)Apresentacao institucional.

2)Apresentacdo dos participantes.

3) Breve histérico da Operacao Arco Verde e as
agendas de compromisso

Perio-
do

Estratégias pedagodgicas

Mesa de abertura

Introducao Manha | Fala do MMA e Sipam

Apresentacao dos Estados

4)Interface do cursos de formacao e das demais Fala do prefeito do polo (?)

acoes da Operacao Arco Verde.

5)Apresentacao dos objetivos, estrutura do curso

e produtos esperados.

1)Histérico e o impacto das politicas publicas na

ocupacao da Amazonia Legal, com énfase no

desmatamento.

2)0s impactos da agao antrépica sobre o meio

Contextualizacao: escala lo- SmlelEmEe, Tarde Aula expositiva do consultor e/ou representantes

cal, nacional e global

3) Politicas publicas federais que contribuem e
interferem no planejamento e na dinamica da
ocupacao do territério na regiao amazobnica
-apresentacao geral.

4) Aspectos econdmicos do meio ambiente.

do MMA com slides (data show)




3) Mecanismo REDD, Mudancas Climaticas, Acor-
do

Contextualizacao: escala lo-
cal, nacional e global (cont)

1) Politicas estaduais que contribuem e interfe-
rem no planejamento e na dindmica da ocupa-

cao do territério na regido amazonica -apresen-
tacao geral.

2\Pnliticas municinais aune cantribuiem e interfe-

Manha

Aula expositiva com representante do Estado com
slides (data show)

Oportunidade de Geracao de
Renda em Unidades de Con-
servacao

1) Sistema Nacional de Unidades de Conserva-
cAn (SNLIC) cam énfase nnos ariinos de nratecian

2) Estado da arte dos Sistema Estadual de Uni-

ol ol =l

Vanl
3) As categorias de manejo e as possibilidades
econOmicas

4)Criacao de Unidades de Conservacao Munici-
pal e RPPNs:

4.1)Como proceder e viabilizar para que sejam
financeiramente sustentaveis

4.2)Exemplo que demonstrem a viabilidade de
usos de recursos com beneficio para a popula-

5)Compensacao da Reserva Legal em UC

Tarde

Aula expositiva do consultor e do Estado com sli-
des (data show)

Estratégias de conservacgao e
Usos do solo dos Recursos na-
turais na propriedade rural

ificar as APPs, reserva legal, area de producao Manha
agricola e pecuaria em uma propriedade rural do
2) Identificar as potencialidades de usos dos re- Tarde

cursos naturais (alternativas econémicas)

Os participantes se dividem em grupos de traba-
Iham na identificagao de posse da imagem satéli-
te do municipio pélo ou dos municipios agregados
fornecido pelo Sipam.




a) Conceitos e técnicas de Agroecologia:
Aquicultura e pesca,Manejo Florestal, Manejo de Aula expositiva com participacao do estado
fauna,Plantio Florestal para producao,pecuaria Manha
Alternativas Produtivas e de |2) Sistemas agro florestais
comercializacao (cont) 3)Agricultura organica
4) Ecoturismo, Turismo rural, Etnoturismo, arte- Aula expositiva com a participacao do estado
sanato
Tarde
Alternativas Produtivas e de Visita a campo Manha | Os Estados vao organizar conjuntamente com os
comercializacao (cont) P e Tarde | consultores a ida a campo




MODULO II: “Conhecendo seu Territério” - Planejamento Territorial.
- Resultado da capacitacao: Atores capacitados a atuarem como multiplicadores dos temas
abordados.

- Temas abordados: Impactos da acao antrépica e Planejamento Territorial
Participativo: Sensibilizacdao dos participantes acerca dos impactos naturais decorrentes do
processo de desmatamento dada as peculiaridades fisico ambientais e socioeconémicas
presentes no bioma. Essas, cujo conhecimento constitui pressuposto para o acolhimento de
estratégias de planejamento territorial, comporao material temdatico para a aplicagdo e uso de
geotecnologias durante o processo de capacitacao. As técnicas aplicadas proporcionarao a
elaboracdo do diagnéstico so6cioambiental de cada municipio. A base de informacbes
cartograficas serd previamente oferecida pelo SIPAM. A luz das informacdes cartograficas os
instrumentos de planejamento, gestdo e participacao coletiva ZEE, GESTAR, PPCDAM, Agenda
21 serao conceitualmente abordados com o intuito de oferecer aos participantes informacdes e
método para a adocdo de um processo de planejamento territorial participativo. Cabe nessa
etapa abordar os ativos e passivos municipais.

Cartografia do territério e atividade de campo: conceitos basicos de
cartografia (escala, projecao, datum, geo-referenciamento de pontos e poligonos). Exercicio
pratico de demarcacdo com GPS de pontos e poligonos (APP, captacdo de dgua ou outro ponto
a ser definido no local) e manuseio de dados espaciais em base geo-referenciada preparada
pelo Sipam e discussdo de estratégias de gestdo territorial, com base no mapas tematicos
elaborados pelo Sipam. Esse tema serd tratado pela equipe técnica do Sipam.

No quadro abaixo sao apresentados os conteldos diarios a serem abordados nesse
mddulo:



Mddulo II: “Conhecendo seu Territério” - Planejamento Territorial

Perio-

Conceito Me-
todologias e
instrumentos
de planeja-
mento Terri-
torial

Conteudo

1) Retomar o conceito de Desenvolvimento Sustentavel com
base no mddulo 1 e desenvolvimento local.

b) Apresentar conceito de planejamento territorial na
dimensdo legal, tecnoldgica e participativa; Nocao de Terri-

tério, Unidade de Planejamento e Escala.

3) Retomar as politicas e legislacdes que regem os diversos
tipos e escalas de planejamento territorial: ZEE, Agenda
21, Plano Diretor Participativo e Plano de Manejo, Progra-
mas Territérios de Identidades e Territérios da Cidadania.

do

Manha

Estratégias pedagdgicas

Aula expositiva do consultor e/ou representan-
tes do MMA (Agenda 21/ZEE/Gestar)

Planejamento

1) Conceitos de planejamento territorial participativo e exem-
plificar com metodologias como: FOFA (Forcas, Oportunida-
des, Fraquezas e Ameacas), Metapaln, Diagnostico Rapido
Participativo.

2) Politicas municipais que contribuem e interferem no

planejamento e na dinamica da ocupacao do territério na

Tarde

Aula expositiva com consultor e representante

Participativo regido amazonica - apresentacio geral. da Agenda 21 e Gestar com slides (data show)
3) Agenda 21: explicar a metodologia do passo-a-passo
4) Gestar: explicitar a metodologia
1) Nocbes basicas de cartografia _ | Aula expositiva com consultor e técnicos do Si-
~ Manha |pam
Nocoes de
cartografia do | 2) |njcio das aulas praticas (explanacdo das ferramentas de
territorio trabalho potenciais (softwares gratuitos: como TerraView e| Tarde |Aula pratica com consultor e técnico do Sipam

TerraSig) e distribuicao espacial




Sensoriamen-
to Remoto

Aula pratica com consultor e técnico do Sipam

Sensoriamen-
to Remoto e
Sistema de
Informacao
Geografica

(SIG)

Planejamento
Municipal

1) Exercicio de vetorizacdao (urbanizacao, vias de acesso, so-| Manha

bre uma imagem)

Tarde |[Aula pratica com consultor e técnico do Sipam
1) Exercicio sobre desmatamento Manha |Aula préatica com consultor e técnico do Sipam
2) Exercicio pratico tematico do pdlo com layout final Tarde |[Aula pratica com consultor e técnico do Sipam
Aula pratica: dividir em grupos por municipios

1) Com base na discussao do dia anterior, os participantes de Manha | € fazer um diagnéstico ambiental e depois

cada municipio irdo fazer um diagndstico ambiental preli- e Tarde apresentar e finalizar com possibilidades de

minar de seu municipio

identificar problemas e potencialidades ambi-
entais regionais no pdlo.




MODULO 1lI: “Institucionalizacdo da Gestdo do Territério” - Construcdo dos

instrumentos de desenvolvimento sustentdvel para a gestdo municipal e aplicacao do CAR.

- Resultado da capacitacao: Atores capacitados a atuarem como multiplicadores dos temas
abordados

- Temas abordados:Instrumentos Institucionais para Gestao Ambiental: Sensibilizacao
dos participantes acerca da importancia da institucionalizacdo da gestdo ambiental, conduta
proporcionada por meio da incorporacao, na estrutura da administracdo, de suporte técnico,
administrativo e operacional destinados a recepcionar a missao de provocar a sustentabilidade
ambiental na agenda de desenvolvimento local. Referimo-nos a construcao de propostas que
valorizem os meios ou instrumentos de gestao identificados pelos municipios, a exemplo de
proposta de estruturacdo de secretarias e/ou departamentos de meio ambiente junto a
estrutura organizacional das prefeituras, desafio pautado nas nocdes aportadas no médulo II
acerca de estratégias e instrumentos de planejamento. Além da proposta apontada, serdo
abordados os componente fundamentais para a estruturacao de um sistema municipal de meio
ambiente: legislacdo/ cdédigo municipal de meio ambiente- abrangéncia temaética e
proposicao /aperfeicoamento de lei; fundo municipal de meio ambiente - potencialidades e
proposicao de lei; Estruturacao e/ou fortalecimento de instrumentos de controle social -
Conselho Municipal de Meio Ambiente.

Cadastramento Ambiental Rural: Componente fundamental para o
diagndstico fundidrio do territério de cada municipio, condicdo que possibilita o conhecimento,
pelo municipio, de sua estrutura fundidria e dos atores que a protagonizam, trata-se de
pressuposto entre as exigéncias para exclusao da lista dos “desmatadores”. O CAR sera
abordado conceitualmente, bem como serao contempladas, no processo de capacitacao, as
etapas para sua execucao.

Vi) Produtos esperados: PL da Lei Ambiental Municipal elaborado e/ou revisado, PL
para criacao do Conselho Municipal de Meio Ambiente ou mecanismo de
controle social identificado para cada caso; PL de um fundo municipal de meio
ambiente; Proposta de estruturacao administrativa de um 6rgao ambiental para
0 municipio.

No quadro abaixo sao apresentados os conteldos didrios a serem abordados nesse
médulo:



MODULO lllI: “Institucionalizacdo da Gestdo do Territério” - Construcdo dos instrumentos de desenvolvimento sustentavel para a

gestao municipal e aplicacao do CAR.

Di
a

Tema

Instrumentos Le-
gais e Normati-
VoS

Contetudo

e Principios da Legislacdo Ambiental (Poluidor-pagador,
prevencao-precaucao)

» Constituicao Federal /88 - artigos 23, 186 e 225.

* Plano Diretor - 1€i10.257/2001

* Lei 6938/81 - Politica Nacional do Meio Ambiente.

* Lei 4771/65 - Cédigo Florestal (focar em APPs, R.L. e re-
posicao florestal e compensacao) - artigo 44

* Medida Proviséria N.2 2.166-67/2001 altera artigos e
acresce dispositivos a Lei 4.771/65.

*IN 3, 4 e 5/MMA 2009

* Lei Federal 7.347/85 Acao Civil Publica Ambiental e Re-
paracao de Danos Ambientais.

e Resolucbes CONAMA de N.°s 11/87 (SNUC), 237/97,
01/86, 30/94

* Leis das Politica Ambiental dos estados

* Verificar instrumentos legais mais recentes

Periodo

Manha

Tarde

Estratégias pedagdgicas

Aula expositiva do consultor e/ou represen-
tantes do MMA

Aula expositiva do consultor e/ou represen-
tantes do MMA

Instrumentos le-
gais para gestao
do territorio

1) Discorrer sobre competéncias e atribuicdes do Municipio
como ente autbnomo.

2) Apresentacao dos principais temas abordados em legis-
lacbes municipais.

3) Mostrar os instrumentos legais que o municipio pode
aplicar em seu territério:Plano Diretor, Lei de Uso e Ocupa-
¢ao do Solo, Cédigo de Obras e outros

Manha

Aula expositiva com consultor, representante
do Estado e do SRHAU

Aula Préatica

Tarde

Distribuicao dos participantes em grupos
com vistas a producao de esboco do temario
legal local.




Instrumentos de
controle social e
o processo de
institucionaliza-
cao da gestao
ambiental local

» Governanca e governabilidade em ambito municipal - re-
tomada do art 23 da CF/88

e Discutir a formacao de consdércios como estratégia de
gestdo ambiental regional e solidaria.

Manha

Apresentacao do tema exemplificando as di-
ferentes estruturas politico-institucional na
area ambiental com énfase na Amazonia Le-
gal - consultor e representante do FNMA

e Mecanismos de controle social - retomar a importancia
de tal mecanismo, bem como os principais desenhos re-
cepcionados pelo modelo de gestao local.

e Férum da Agenda 21 Local abrigando o Conselho Munici-
pal de Meio Ambiente, fortalecendo a comunicacao entre
os diferentes Conselhos Municipais. (Férum como Guarda-
chuva dos diferentes conselhos

Tarde

Apresentacdo das estratégias de controle so-
cial - aula expositiva do consultor e do re-
presentante da Agenda 21

Instrumentos
para sustentabili-
dade financeira
da gestdao ambi-
ental local

1) Considerando as aulas anteriores, apresentar a impor-
tancia de desenvolvimento de mecanismos para a susten-
tabilidade financeira da politica ambiental municipal.

2) apresentar possiveis fontes de captacao de recursos fi-
nanceiros:Licenciamento, ICMS ecolégico, IR ecolégico, Ta-
xas Multas,Bolsa Floresta, ISSQN, recursos de doacao,
REDD, PSA (PL), FDD

Manha

Aula expositiva - consultor e técnico do FNMA

2) Exemplos dos municipios que criaram respectivos fun-
dos municipais de meio ambiente: metodologia, implica-
¢bes juridicas e funcionamento

Tarde

Apresentacao de estudos de caso - represen-
tante dos estados

Cadastro Ambi-
ental Rural

CAR: histérico, conceito, legislacdo pertinente e problemas
de implementacao

Manha

Aula expositiva: consultor e representante do
FNMA (?)




Exposicao dos Estados sobre o CAR

Tarde

Representante do Estado




MODULO IV: “Licenciamento como Instrumento de Gestdo” - Descentralizacdo da gestdo
ambiental: Licenciamento ambiental e combate ao desmatamento

- Resultado da capacitacao: Atores capacitados a atuarem como multiplicadores dos temas
abordado

- Temas Abordados: Licenciamento Ambiental e Diretrizes para a estruturacao de
Planos de Combate ao Desmatamento: A descentralizacdo da gestao ambiental passa pela
orientacdo de missbes e escalas pautadas por marcos legais, com énfase nos diplomas
estaduais e, em alguns casos, municipais. Entre os principais instrumentos no processo de
materializacao da Descentralizacdao, o licenciamento ambiental, abrigado pela Resolucao
Conama 237/97, proporciona eficdcia quando adequadamente aplicado. A sensibilizacao dos
capacitandos acerca do licenciamento como instrumento de controle, devera recepcionar sua
potencialidade no combate ao desmatamento, abordado nesse médulo por meio de diretrizes a
serem consideradas para a elaboracdao de planos municipais. Tal esforco contard,
metodologicamente, com a apresentacao do Plano de Acao para Prevencao e Controle do
Desmatamento na AmazoOnia Legal e dos respectivos Planos Estaduais de Combate ao
Desmatamento.

5. Produtos esperados : Proposta de plano municipal de diretrizes de combate ao
desmatamento.
6. Estratégia para implementacao/ aperfeicoamento do Licenciamento Ambiental Municipal

No quadro abaixo sdo apresentados os conteudos diarios a serem abordados
nesse modulo:



Mddulo IV: “Licenciamento como Instrumento de Gestao” - Descentralizacao da gestao ambiental: Licenciamento ambiental e
combate ao desmatamento

»]] Perio-

a Tema Contetido do Estratégias pedagodgicas
1) Conceito, histérico, atribuicées, competéncias e conflitos .
entre entes federativos. Manha Aula expositiva do consultor e/ou representan-
2)Retomar a PNMA e a CF/88. tes do Ibama

i . 3)Abordagem da Politica Estadual de Licenciamento Ambi-
Licenciamento | ., t5)

1 .
ambiental 4) Licenciamento como autonomia municipal -
5) Licenciamento orientado por instrumentos de planeja- Tarde ﬁgla SpEEIHE ¢ Com MEPResEniEnies o Lata-
mento territorial urbano/rural: Plano Diretor, Plano de Mane-
jo, Lei de Uso e Ocupacao do Solo
5) Abordar a estrutura e metodologia da fiscalizacao
1) O papel dos OEMAS no licenciamento ambiental,
2) Implementacdo da Resolucdo Conama 237 e da legisla- Manha |Aula expositiva do com representantes do Esta-
Licenciamento |Gao estadual sobre a descentralizagéo da gestao ambiental: do
5 como instru- vantagens economlcas para o municipio na adogao do licen-
mento de ges- [3) 0 licenciamento local como estratégia de ordenamento e
tao celeridade da regulamentacao das atividades produtivas. Grupos de trabalho para simular a incorporacao
Tarde |do licenciamento junto aos municipios - repre-
4)Apoio a Regularizacdo Ambiental de pequenos Iméveis Ru- sentante do Estado e IBAMA
rais.

1) A institucionalizacao das alternativas consorciadas: lei

dos consorcios. .
Aula expositiva e exemplos de casos bem suce-

Manha [didos de acdes/gestao ambiental consorciadas :

2) Acbes consorciadas como forma de compartilhar o capital
IBAMA e/ou consultor e Estado

3 Acoes consor- | ntelectual/financeiro de cada municipio com vistas a viabili-
ciadas zar o licenciamento ambiental local

Grupo de trabalho para identificar as acdes de
Aula prética Tarde |gestao ambiental que podem ser consorciadas
-Estado e Ibama e/ou consultor




1) Apresentacao do PPCDAM e do PPCerrado: histérico, me-
todologia de construcao dos planos e resultados obtidos.
(este assunto foi abordado genericamente no modulo)

Aula expositiva com consultor e representan-

Manha
2)Legislacao sobre prevencao e controle do desmatamen- tes do DPCD
Plano de com- to:
bate ao desma- )
tamento 3) Planos Estaduais de Combate ao Desmatamento: apre-
sentacao (jo Plano,do Estado ao qual pertence os municipios Aula expositiva com consultor e representan-
que compdem o pblo Tarde tes do Estado
4) Elencar as principais acoes do Plano (CAR, fiscalizacao, Li-
cenciamento, Manejo Florestal etc.).
* O papel dos Planos de Prevencao e Controle do Desmata- Aula expositiva com consultor e representan-
Plano de com- | mento como orientador das demais politicas publicas no Es- | Manha tes do Epstado P
bate ao desma- |tado e nos municipios.
amento i oeta de conteud laboracao de um Plano Muni
roposta de conteudo para €laboracao de um rano funic- Tarde |Aula pratica com divisao em GT por municipio

pal de Prevencao e Controle do desmatamento




MODULO V: “Sustentabilidade financeira da PMMA” - Oficina de projetos voltados aos
Planos Municipais de Combate ao desmatamento.
- Resultado da capacitacado: Pré-projetos para apresentacao aos fundos de financiamento, com
apoio de consultoria especializada

- Temas Abordados: Oficina de projetos voltados aos planos municipais de combate

ao desmatamento: Capacitacao dos participantes acerca dos mecanismos de financiamento
ambiental, bem como das estratégias operacionais para obtencdo de financiamentos. Trata-se
de etapa que contempla, pragmaticamente, a elaboracdo de projeto, conduta pautada nas
exigéncias dos financiadores (publicos e privados) e, fundamentalmente, no conhecimento
acumulado decorrente dos médulos anteriores e da assisténcia técnica de cada etapa.
Pretende-se, no decorrer das 40 horas, a elaboracdo de proposta a ser encaminhada a possivel
financiador (publico ou privado). As propostas deverao, preferencialmente, abordar territérios
regionais, identificados e/ou referendados, pelos beneficidrios, no decorrer da capacitacao.

No quadro abaixo sdo apresentados os conteldos didrios a serem abordados nesse
mddulo:



Mddulo V: “Sustentabilidade financeira da PMMA” - Oficina de projetos voltados aos Planos Municipais de Combate ao desmata-
mento.

Di
a

Tema

Apresentacao da co-

Conteudo
1) Abordar a importancia da sustentabilidade financeira para
a implementacdo da politica municipal de meio ambiente.

2) Nesta etapa os financiadores deverao apresentar as estra-

Periodo

Estratégias pedagodgicas

Palestra expositiva do financiador com re-

~ . tégias de financiamento que operam, suas exigéncias, te-| Manhé
notaga:jo regional I:S' mas, areas e mecanismos para captacdo de recursos. E fun- rEseriEnte e il
tepne;go zgigz:r:os: ) damentalnque. tais/ estratégias di{:\logueNm com o ot_)j(,eti_vo da
Tratar da identifica- capacitacao, isto &, promover a insergao dos municipios no
1 | cao das identidades combate ao dgsmatame.nto, por meio das estraFeglas e me-
o 3) Apresentagap p(_alos_ fmanaadoreg das modalidades de fi-
pressuposto para a nanciamentos: institucional e produtivas.
obte‘r:léar:e(:;:man 4) Representz_antes das Instituicdes de fomento ap_resentaréo Tarde Palestra expositiva do financiador com re-
seus respectivos programas (Banco da Amazo6nia, BNDES, presentante do FNMA
Banco do Brasil, FNMA, FNDF, Fundo Vale, fundos internacio-
nais e estaduais, etc). - SIPAM e FNMA devem se reunir com
financiadores para detalhamento
B e acavhes aStoles: Pes| | Exposici diogada com o uso de diném-
biet] lcancados. relacio entre metas ativida— Manha |cas, exercicios e recursos multimidia com o
Nocoes sobre elabo- objetivos a serem a S ' ¢ . consultor e representante do FNMA.
2 racéo de projetos des, tarefas e insumos no processo dg construcao da estru-
tura orcamentaria, cronograma e monitoramento.
Exposicdo dialogada com o uso de dinami-
2) NocoOes de gerenciamento de projetos Tarde [cas, exercicios e recursos multimidia com o

consultor e representante do FNMA




Instrumentos para
apresentacao de
projetos e de pres-
tacao de contas

1) Pretende-se a apresentacao dos instrumentos para elabo-
racao de projetos: SICONV (Governo Federal), faca-projetos
(FNMA), Carta Consulta (BNDES) e demais formuldrios utiliza-

Exposicao dialogada com o uso de dinami-

Oficina de elabora-
cao de projetos

Oficina de elabora-
cao de projetos

. - o Manha |cas, exercicios e recursos multimidia com o
dos pelos financiadores participantes. consultor e representante do FNMA
2) Serdo abordados os procedimentos bdasicos para presta- Exposicdo dialogada com o uso de dinami-
cao de contas, bem como a capacidade de gestao de recur-| Tarde |cas, exercicios e recursos multimidia com o
sos obtidos a fundo perdido (ndao reembolsaveis consultor e representante do FNMA
1) Elaboracao dos projetos, com perspectiva regional. Para
tanto, proceder-se-a a retomada dos conceitos e diagnésti- Atividade em grupos de cinco pessoas, for-
cos levantados. “ mado de acordo com a identidade territo-

Manha e | . o ~
. i ] tarde rial, contando com a par_t|C|pac;ao dos re-
2) Mapear a "geografia do fomento" e as acbes de carater re- presentantes das financiadoras , do consul-
gional tor e do FNMA.
1)Apresentacio dos projetos Manha |Plenaria para discutir os projetos apresen-
tados

2)E_prA|ca_r olfur!aonamento, 0s objetivos e os produtos da Aula expositiva do consultor
assisténcia técnica Fople

3) Encerramento

Mesa de encerramento




6. PERFIS DOS CONTRATADOS

A empresa devera selecionar, impreterivelmente, os profissionais de acordo com as
especificacées técnicas informadas abaixo. Junto a proposta, a empresa deverd encaminhar os
curriculos dos profissionais designados, assim como todo o material comprobatério de acordo
com o exigido em cada perfil. A proposta apresentada fica vinculada aos curriculos dos
profissionais apresentados.

Qualquer alteracao que se fizer necessaria devera ser previamente aprovada pela
Contratante, sem majoracao de preco e respeitado o perfil exigido. Em caso de impossibilidade
da presenca do profissional para a prestacao do servico, motivada por quaisquer fatores, a
empresa deverd substitui-lo por outro profissional com as mesmas qualificacdes, no prazo de
24 horas antes do inicio das atividades. Ficam a cargo da empresa eventuais custos adicionais,
assim como, o 6nus de repassar as informacoes ja ministradas e necessarias a execucdo do
servico.

08 vagas - As equipes serdo compostas por 08 profissionais com perfis distintos,_porém
complementares:

4 profissionais de nivel superior (Perfil 1)

04 profissionais com formacao em ciéncias agrarias ou florestal ou bioldgicas.(Perfil 2)

Perfil Profissional 1 - 04 profissionais somente com nivel superior

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicao de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.
Devera ter experiéncia em gestdao ambiental comprovada por meio de informacado curricular,
ou declaracao ou documento congénere fornecido por instituicdo de ensino ou auto declaracdo.
No caso da auto declaracao, essa estara sujeita a penalidades de responsabilidade civil e
criminal nos termos do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideolégica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média ou longa duracdao) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Experiéncia profissional em elaboracdo e/ou execucdao de projetos socioambientais,
comprovada por meio de informacao curricular contendo titulo dos projetos, instituicbes
executoras, periodo de execucao;

Conhecimento acerca das Politicas Ambientais Brasileiras, com énfase nos programas
governamentais (da drea ambiental) desenvolvidos no Bioma Amaz6nia nos Ultimos 10 anos.
Comprovar, por meio de informagao curricular contendo titulo dos projetos que tenha
participado, instituicdes executoras, periodo de execucao.

Perfil Profissional 2 - 04 profissionais com formacdo em ciéncias agrdrias ou
florestal ou bioldgicas

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicao de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.
Devera ter experiéncia em agroecologia e/ou manejo florestal sustentdvel ou desenvolvimento
rural sustentdvel para o Bioma Amazdnia, comprovada por meio de informacao curricular, ou
declaracdao ou documento congénere fornecido por instituicdo de ensino ou auto declaracao.
No caso da auto declaracao, essa estard sujeita a penalidades de responsabilidade civil e
criminal nos termos do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideolégica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média e longa duragcdo) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Experiéncia profissional, na elaboracdo e/ou execucdo de planos de negdécios socioambientais
para o Bioma Amazb6nia, comprovada por meio de informacdo curricular contendo titulo dos
projetos, instituicbes executoras, periodo de execucao;



Médulo Il - “Conhecendo seu Territorio” - Planejamento Territorial

04 vagas - As equipes serao compostas por 04 profissionais contratados e 04 profissionais

ﬁue inteﬁram 0S ﬂuadros do Siiam

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicao de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.
Deverd ter experiéncia em Planejamento Territorial, comprovada por meio de informagdo
curricular, ou declaracao ou documento congénere fornecido por instituicao de ensino ou auto
declaracdo. No caso da auto declaracdo, essa estara sujeita a penalidades de responsabilidade
civil e criminal nos termos do art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade ideoldgica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média e longa duragcdo) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Mdédulo Il - “Institucionalizacdao da Gestao do Territério” - Construcao dos

instrumentos de desenvolvimento sustentavel para a gestao municipal
e aplicacao do CAR.
08 vagas- As equipes serdo compostas por 08 profissionais com perfis distintos, porém

complementares:

04 profissionais de nivel superior - com especializacdo em Gestdo Ambiental e/ou Direito
Ambiental (Perfil 1)

04 profissionais de nivel superior com experiéncia em Instrumentos de Gestdo Local e/ou
Direito Tributéario (Perfil 2)

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.
Devera ter experiéncia em Gestdo Ambiental Local e/ou Direito Ambiental, comprovada por
meio de informacdo curricular, ou declaragdo ou documento congénere fornecido por
instituicao de ensino ou auto declaracdo. No caso da auto declaracao, essa estara sujeita a
penalidades de responsabilidade civil e criminal nos termos do art. 299 do Cddigo Penal
(falsidade ideolégica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média ou longa duracdo) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Conhecimento desejavel sobre instrumentos de controle social, a ser comprovado por meio de
informacao curricular.

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicao de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC.
Deverd ter experiéncia na implementagdo de Instrumentos de Gestao Local e/ou Direito
Tributdrio, comprovada por meio de informacdo curricular, ou declaracdo ou documento
congénere fornecido por instituicdo de ensino ou auto declaracdao. No caso da auto declaracao,
essa estard sujeita a penalidades de responsabilidade civil e criminal nos termos do art. 299 do
Cddigo Penal (falsidade ideoldgica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média ou longa duracdo) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;



Conhecimento desejavel sobre instrumentos para sustentabilidade financeira da Gestao
Ambiental Local, e sobre o cadastro ambiental rural, a ser comprovado por meio de informagao
curricular;

Mddulo IV: “Licenciamento como Instrumento de Gestao” - Descentralizacao da

gestao ambiental: Licenciamento ambiental e combate ao desmatamento
08 vagas - As equipes serdo compostas por 08 profissionais com perfis distintos, porém
complementares:
04 profissionais de nivel superior com Experiéncia em Instrumentos de Descentralizacdo da
Gestao Ambiental e/ou Direito Ambiental (Perfil 1)
04 profissionais de nivel superior (Perfil 2)

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicao de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.
Deverd ter experiéncia na implementacdo de Instrumentos de Gestao Local, com énfase em
licenciamento, e/ou Direito Ambiental, comprovada por meio de informacao curricular, ou
declaracdo ou documento congénere fornecido por instituicdo de ensino ou auto declaracdo.
No caso da auto declaracdo, essa estard sujeita a penalidades de responsabilidade civil e
criminal nos termos do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideolégica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média ou longa duracdo) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Conhecimento sobre licenciamento ambiental como instrumento de Descentralizacao da
Gestao Ambiental, a ser comprovado por meio de informacao curricular;

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacdo (curta, média ou longa duracao) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Conhecimento acerca dos Mecanismos Institucionais elaborados pelos Estados (Planos
Estaduais de Combate ao Desmatamento) e Uniao (énfase ao PPCDAM) para apoio ao combate
ao desmatamento no Bioma Amazo6nia, comprovado por meio de informacao curricular.

Conhecimento desejavel sobre Planejamento Estratégico, a ser comprovado por meio de
informacao curricular;

Mddulo V: “Sustentabilidade financeira da PMMA” - Oficina de projetos voltados

aos Planos Municipais de Combate ao desmatamento.
08 vagas - As equipes serao compostas por 08 profissionais:

08 profissionais de nivel superior (Perfil 8)

Profissional de nivel superior, escolaridade comprovada por meio de diploma fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior, devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC.
Deverd ter experiéncia na execucao (proponente ou concedente) de recursos publicos federais
decorrentes de transferéncia voluntaria e na elaboracao de projetos para captacdo de recursos
com vistas a implementacao de politicas publicas (desejavel na area ambiental), comprovada



por meio de informacdo curricular, ou declaracao ou documento congénere fornecido por
instituicdo de ensino ou auto declaracdo. No caso da auto declaracao, essa estara sujeita a
penalidades de responsabilidade civil e criminal nos termos do art. 299 do Cédigo Penal
(falsidade ideoldgica);

Experiéncia em ministrar cursos de capacitacao (curta, média ou longa duracao) comprovada
por meio de informacao curricular contendo os cursos ministrados, periodo e temas abordados;

Conhecimento acerca das principais fontes de recursos que possibilitam sustentabilidade
financeira a Politica Municipal de Meio Ambiente (ex. ICMS Ecoldgico), comprovado por meio de
informacao curricular.

Conhecimento acerca das principais fontes de fomento (publicas e privadas) e sobre os
mecanismos para captacao dos recursos que possibilitam a implementacdo de Politicas
Municipais de Meio Ambiente, comprovado por meio de informacao curricular. Conhecimento
acerca dos procedimentos e regras para execucao dos recursos e prestacao de contas,
comprovado por informacao curricular.

7. DO LOCAL DO SERVICO

17.1. Os locais onde os servicos serdo executados sdo os pdlos de capacitacdo, localizados no
Estado do Mato Grosso, nas cidades de Juina, Alta Floresta, Confresa; no Estado do Para na
cidade de Maraba, Altamira e Cumarui do Norte; e no Estado de Rondénia, na cidade de Porto
Velho. Os enderecos serao informados aos contratados no prazo minimo de 10 dias antes do
inicio da execucado da capacitacdo.

8 - MUNICIPIOS A SEREM CAPACITADOS

Estado do Mato Grosso:

Polo Juina: Juina, Cotriguacu, Colniza, Brasnorte, Aripuana, Porto dos Gauchos e Juara;

Poélo Alta Floresta: Alta Floresta, Nova Bandeireantes, Paranaita, Marcelandia, Nova Maringa,
Peixoto de Azevedo, Feliz natal e Nova Ubiratan;

Poélo Confreza: Confresa, Vila Rica, Sdo Félix do Araguaia, Querencia e Gaucha do Norte.
Estado do Para e Maranhao:

Pélo Maraba: Marabd, ltupiranga, Novo Repartimento, Dom Eliseu, Rondon do Par3,
Ulianépolis, Paragominas, Tailandia e Amarante do Maranhdo;

Pélo Altamira: Altamira, Pacajd, Brasil Novo e Novo Progresso;

Pdlo Cumaru do Norte: Santana do Araguaia, Cumaru do Norte, Sao Félix do Xingl e Santa
Maria das Barreiras.

Estados de Ronddnia, Amazonas e Roraima:

Pélo Porto Velho: Porto Velho, Nova Mamoré, Pimenta Bueno, Machadinho D'Oeste,
Labrea/AM e Mucajai/RR.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO

a) O pagamento serd efetuado apds a realizacdo de cada etapa abaixo descrita, através de
crédito bancario na conta corrente informada pela contratada:

b) Mediante a apresentacao da nota fiscal/fatura correspondente; e

c) Relativamente ao disposto no presente item, aplicam-se também, subsidiariamente, no que
couber, as disposicdes da Lei n.2 8.078, de 11-09-1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor.

d) Cronograma:

Etapa 1: Participagdo na Oficina aos Contratados, em Brasilia: 20% do valor contratado

Etapa 2: Primeiro Més de capacitagao: 40% do valor contratado;
Etapa 3: Entrega do Relatério Final: 40% do valor contratado.

10. DO PRECO



Conforme pesquisa de precos praticados no mercado, elaborou-se uma planilha de
custos (Tabela 1) considerando os gastos médios para cada localidade. Com base nesses
custos encontrou-se o seguinte preco médio para 0s servigos:

A planilha de custos elaborada visa dar um embasamento para os licitantes e pregoeiro
sobre o preco a ser disputado, podendo ter variacbes de acordo com o mercado e suas
peculiaridades. Findo o certame, o licitante vencedor devera encaminhar a Administracao uma
planilha de custos detalhada com o preco unitdrio e global vencedor.

Os precos constantes da planilha, sdao a média dos pesquisados no mercado, praticados
em outros pregdes da Unido como més base as licitacdes realizadas em 2009. A administracao
nao se responsabiliza pela manutencao ou pratica dos precos pesquisados.

As propostas serdo julgadas segundo o critério de MENOR PRECO GLOBAL DA PLANILHA
DE PRECOS.

Na planilha de precos deverd constar o valor unitdrio, para servir de parametro na
composicao dos precos.



Tabela 1. Custos dos capacitadores que deverao ser contratados pelo Programa

Médulo |
R$
Equipe A
Capacitador 1
R$ 17.604,07
Capacitador 2
R$ 17.604,07
Equipe B
Capacitador 1
R$ 17.311,71
Capacitador 2
R$ 17.311,71
Equipe C
Capacitador 1
R$ 18.883,00
Capacitador 2
R$ 18.883,00
Equipe D
Capacitador 1
R$ 16.827,06

Capacitador 2
R$ 16.827,06



Ressaltamos que as despesas com locomocdo, inclusive entre os pdlos, passagens,
hotel, alimentacao, tributos de qualguer natureza e quaisquer outras despesas que se fizerem
necessarias, deverao constar no calculo do valor da proposta, mesmo as que nao constem na
planilha de custo elaborada pela Administracao (Anexo Il).

O material bibliografico serd custeado pela Contratante, os Profissionais terao acesso a
esse na capacitacao que ocorrera em Brasilia.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato por meio de um representante
especialmente designado;

11.2 Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nas condicdes e precos pactuados;

11.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa efetuar os servicos
dentro das normas do Contrato, inclusive o material bibliografico;

11.4 Nao permitir que a mao-de-obra da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

11.5 Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na execucao do servico;
11.6 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Termo de Referéncia;

11.7 Proceder vistorias nos locais onde os servicos estao sendo realizados, por meio da
fiscalizacdo do contrato, dando ciéncia a Contratada e determinando sua imediata
regularizacao;

11.8 Propiciar acesso aos profissionais as dependéncias dos locais onde ocorrerao as
capacitacoes;

11.9 Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;

11.10 Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagcdes assumidas pela
contratada, exigindo sua correcao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

11.11 Efetuar, quando julgar necessario, inspecao com a finalidade de verificar a prestacao dos
servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;

11.12 Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao do
servico;

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Prestar os servicos com diligéncia e perfeicdo, cumprindo rigorosamente o Objeto deste
Termo de Referéncia, as normas técnicas pertinentes e a legislacao vigente;

10.2 Em caso de impossibilidade da presenca do profissional para a prestacao do servico,
motivada por quaisquer fatores, a empresa deverd substitui-lo por outro profissional com as
mesmas qualificacdes, no prazo de 24 horas antes do inicio das atividades. Ficam a cargo da
empresa eventuais custos adicionais, assim como, o 6nus de repassar as informacdes ja
ministradas e necessarias a execucao do servico.

10.3 Manter, durante toda a execucdo do Objeto deste Termo de Referéncia, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

10.4 Manter os profissionais sujeitos as orientacdes de conduta interna fornecidas pelo
Contratante e as normas de Seguranca do Trabalho, respondendo pelas despesas relativas a
encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos, contribuicbes previdencidrias e
quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos prestados;

10.5 Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus profissionais e
prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais movidas por terceiros, que |he venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao
cumprimento deste Termo de Referéncia;

10.6 Comprometer-se a nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizacdo do Censipam.

Brasilia, 18 de maio de 2010.

Elaboracao:



RAQUEL TREVIZAN
Analista Gerencial

De acordo.
Ao Diretor de Produtos.
Senhor Diretor, solicitando autorizacao.

FERNANDO CAMPAGNOLI
Coordenador Geral de Operacoes

Autorizo.

A

Diretoria de Administracdo e Financas. Solicito seja autorizada a emissdo do pré-empenho no
valor de R$ 635.632,61 )seiscentos e trinta e cinco mil, seiscentos e trinta e dois reais,
sessenta e um centavos).

WOUGRAN SOARES GALVAO
Diretor de Produtos



Planilha de Custos

Equipe A -
Pélos 1 e 2
Perfil 1
Valor
| Item |Custos I Quantidade | Unitario Valqr Total Fonte .de
. Estimado Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * L I RS 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$102,85 | (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00 | Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocao Alta
| 5 Floresta/Capita 1 |Rs38000] Re38000 | O J2Empresa
uiaba
Historico de
X antigas
| 6 Dias/Trabalho em 15 | R$350,00] R$5.250,00 | contratacdes
campo )
(inclusos os
tributos)
Histérico de
- = antigas
Dias/Elaboracéao ~
7 do Produto 15 [ R$ 124,00 | RS 1.860,00 | contratagdes
(inclusos os
tributos)
D (ousace.
| 8 | z 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 | 5.992/2006 e
ocomogao ~
- suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
almentogio e Decreto
| 9 | y 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 | 5.992/2006 e
ocomogao .
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de
seguranga/lucro 20,00% - R$ 2.466,66
| 11 Impostos 20,00% - R$ 2.804,09
VALOR
GLOBAL R$ 17.604,07
ESTIMADO

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo,

considerou-se a média das
passagens das 26 capitais,
no fim da planilha consta o
valor das passagens
pesquisadas.

passagens pesquisadas.

Equipe A —




Pélos 1e 2

Perfil 2
Valor
| Item |Custos | Quantidade | Unitario Valo_r Total Fonte _de
. Estimado Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$102,85 | (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00 | Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocao Alta
. Web da Empresa
| 5 Floresta/Capital 1 | R$ 380,00 | R$ 380,00 nroa TAM
Cuiaba
Historico de
- antigas
| 6 Dias/Trabalho em 15 | R$350,00] R$5.250,00 | contratacdes
campo )
(inclusos os
tributos)
Histérico de
- = antigas
Dias/Elaboragao ~
7 do Produto 15 [ R$ 124,00 | RS 1.860,00 | contratagdes
(inclusos os
tributos)
aimentacio s Deoreto
| 8 | z 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 | 5.992/2006 e
ocomogao ~
- suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
almentacio o Decreto
| 9 | 2 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 | 5.992/2006 e
ocomogao .
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de
seguranga/lucro 20,00% - R$ 2.466,66
| 11 Impostos 20,00% - R$ 2.804,09
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 17.604,07

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo,

considerou-se a média das
passagens das 26 capitais,
no fim da planilha consta o

valor das

passagens pesquisadas.




Equipe A -

Pélos 1e 2
Perfil 3
Valor Valor Fonte de
ltem |Custos | Quantidade | Unitario Total Pesquisa
Estimado | Estimado 9
Capital dos Web da Empresa
L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
2 dos Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Empresa Nanitur
3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$ 102,85 (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00| Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomogao Alta
, Web da Empresa
5 EISi;ebs;a/Capltal 1 | R$ 380,00 | R$ 380,00 | oz TAM
Historico de
- antigas
Dias/Trabalho em R$ ~
6 campo 15 I R$ 250,00 3.750,00 contratagGes
(inclusos os
tributos)
Historico de
- = antigas
Dias/Elaboragao R$ ~
7 do Produto 15 | R$ 100,00 1.500,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
alimentacéo e R$ Decreto
8 z 5 | R$ 250,00 5.992/2006 e
locomogéao 1.250,00 suas alteraces
urbana.) - Brasilia ¢
Diaria (pousada,
alimentacéo e R$ Decreto
9 z 10 | R$ 177,00 5.992/2006 e
locomogéao 1.770,00 it ~
urbana.) suas alteragdes
10 Margem de 2000% | - | . RS
seguranga/lucro 2.094,66
R$
0,
11 [impostos | 2000% | 2357 69
VALOR GLOBAL R$
ESTIMADO 14.925,67

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se

a média das passagens das

26 capitais, no fim da planilha

conta o valor das passagens

pesquisadas.



Equipe A —

Pélos 1 e 2
Perfil 4
Valor Valor Fonte de
| Item |Custos | Quantidade | Unitario Total Pesquisa
Estimado | Estimado 9
Capital dos Web da Empresa
| 1 Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * L I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$ 102,85]  (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00| Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocgao Alta
| 5 Floresta/Capital 1 | Rs 380,00 ] Rs 380,00] /P 92 Erpresa
Cuiaba
Histérico de
- antigas
Dias/Trabalho em R$ ~
| 6 campo 15 | R$ 250,00 3.750,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Historico de
- = tigas
Dias/Elaboragao R$ antigas
7 do Produto 15 | R$ 100,00 1.500,00 cgntratagoes
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentagdo e 5  |Rrs25000] , R 5.992/2006 e
locomogéao 1.250,00 ~
" suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
alimentacéo e R$ Decreto
| 9 z 10 | R$ 177,00 5.992/2006 e
locomocéo 1.770,00 ~
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de 20.00% I B | R$
seguranga/lucro 2.094,66
| 11 [impostos [ 2000% | - o
R$
VALOR GLOBAL R$
ESTIMADO 14.925,67

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das
26 capitais, no fim da planilha
conta o valor das passagens

pesquisadas.




Equipe A -

Pélos 1 e 2
Perfil 5
Valor Valor Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade | Unitario Total Pesauisa
Estimado | Estimado q
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 [ R$ 102,85 (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00| Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocao Alta
| 5 Floresta/Capital 1 | Rs 38000 RS 3s0,00] VP J2 Empresa
Cuiaba
Historico de
X antigas
Dias/Trabalho em R$ ~
| 6 campo 15 | R$ 250,00 3.750.,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Historico de
- = tigas
Dias/Elaboragao R$ antigas
7 do Produto 15 I R$ 100,00 1.500,00 cpntratagoes
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
alimentacéo e R$ Decreto
| 8 z 5 | R$ 250,00 5.992/2006 €
locomogéao 1.250,00 -
- suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
alimentagéo e R$ Decreto
| 9 z 10 I R$ 177,00 5.992/2006 e
locomocéao 1.770,00 ~
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de 20.00% I ; | R$
seguranga/lucro 2.094,66
| 11 [impostos [ 2000% | - -
R$
VALOR GLOBAL
ESTIMADO 14.925,67

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se

a média das passagens das

26 capitais, no fim da planilha

conta o valor das passagens

pesquisadas.



Equipe A -

Pélos 1 e 2
Perfil 6
Valor
| Item |Custos | Quantidade | Unitario V;;z:ﬂz:;gl Ff::tiiiz
Estimado 9
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$ 102,85 |  (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00 | Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocao Alta
| 5 Floresta/Capital 1 |Rs380,00] Rs 380,00] VP 92 Empresa
Cuiaba
Historico de
- antigas
Dias/Trabalho em R$ ~
| 6 campo 15 | R$ 250,00 3.750.00 contratagGes
(inclusos os
tributos)
Histérico de
- = tigas
Dias/Elaboragao R$ antigas
7 do Produto 15 | R$ 100,00 1.500,00 contratagGes
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
alimentacéo e R$ Decreto
| 8 z 5 | R$ 250,00 5.992/2006 €
locomocéo 1.250,00 ~
- suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
alimentagéo e R$ Decreto
| 9 z 10 | R$ 177,00 5.992/2006 e
locomocgao 1.770,00 ~
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de 20.00% I |
seguranga/lucro R$ 2.094,66
| 11 Impostos 2000% | - |R$ 235769
R$
VALOR GLOBAL
ESTIMADO 14.925,67

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se

a média das passagens das

26 capitais, no fim da planilha

conta o valor das passagens

pesquisadas.



Equipe A —

Pélos 1e 2
Perfil 7
Valor Valor Fonte de
| Item |Custos | Quantidade | Unitario Total Pesquisa
Estimado | Estimado 9
Capital dos Web da Empresa
| 1 Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * L I R$ 775,96 l R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$ 102,85  (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00| Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocgao Alta
| 5 Floresta/Capital 1 | Rs 380,00 ] Rs 380,00] /P 92 Erbresa
Cuiaba
Histérico de
. tigas
Dias/Trabalho em R$ antigas
| 6 campo 15 | R$ 250,00 3.750,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Histérico de
- = tigas
Dias/Elaboragao R$ antigas
7 4o Produto 15 | R$ 100,00 1.500,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
alimentacéo e R$ Decreto
| 8 z 5 | R$ 250,00 5.992/2006 e
locomogéao 1.250,00 ~
o suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
alimentagéo e R$ Decreto
| 9 z 10 | R$ 177,00 5.992/2006 e
locomocgéo 1.770,00 ~
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de 20.00% I ; | R$
seguranga/lucro 2.094,66
| 11 |Impostos | 20,00% I - 5 3};{? 69
R$
VALOR GLOBAL R$
ESTIMADO 14.925,67

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das
26 capitais, no fim da planilha
conta o valor das passagens

pesquisadas.




Equipe A —

Pélos 1 e 2
Perfil 8
Valor Valor Fonte de
| Item |Custos I Quantidade | Unitario Total Pesquisa
Estimado | Estimado 9
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital Web da Empresa
| 2 dos Estados * L I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Empresa Nanitur
| 3 Capital 1 | R$ 102,85 | R$ 102,85 (tel. 65-3027-
Cuiaba/Juina 5960)
Locomocgao Empresa Maringa
| 4 Juina/Alta 1 | R$ 165,00 | R$ 165,00| Expresso (Tel.
Floresta 66.3521-2710)
Locomocao Alta
| 5 Floresta/Capital 1 | Rs 380,00 ] Rs 380,00] /oP 92 Erpresa
Cuiabé
Historico de
- antigas
Dias/Trabalho em R$ ~
| 6 campo 15 | R$ 250,00 3.750,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Historico de
- = tigas
Dias/Elaboragao R$ antigas
7 do Produto 15 | R$ 100,00 1.500,00 contratagées
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentagdo e 5  |Rrs25000] , R 5.992/2006 e
locomogéao 1.250,00 o
o suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
alimentacgéo e R$ Decreto
| 9 z 10 | R$ 177,00 5.992/2006 e
locomogéao 1.770,00 ~
suas alteragdes
urbana.)
| 10 Margem de 20.00% I ; I R$
seguranga/lucro 2.094,66
| T [impostos [ 2000% | -
VALOR GLOBAL R$
ESTIMADO 16.104,51

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das
26 capitais, no fim da planilha
conta o valor das passagens

pesquisadas.




Equipe B — Pélos

3e4d
Perfil 1
Valor
| ltem |Custos IQuantidade Unitario \?skt)i:'n-l;(:jtsl Fonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
—— Ll s v e T
Locomocgao Capital Empresa Viagao
| 3 St 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacao
| 4 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigéo 3621-2755)
Locomocgao Empresa Viagao
| 5 Redengéo ou 1 | R$7950 | R$ 79,50 Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
Locomocao Empresa Viagao
| 6 ot oital 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
P 3621-2755)
- Histdrico de antigas
| 7 Dias/Trabalho em 15 | R$350,00 | R$5250,00 | contratagdes
campo . :
(inclusos os tributos)
- = Historico de antigas
| 8 Dias/Elaboragao do 15 | R$124,00 | R$ 1.860,00 | contratagdes
Produto . .
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250,00 I R$ 1.250,00 Decreto 5.992/2~006
locomocgéo urbana.) - e suas alteragdes
Brasilia
Diaria (pousada, Decreto 5.992/2006
| 10 alimentagéo e 10 | R$177,00 | R$ 1.770,00 A
s e suas alteragbes
locomogé&o urbana.)
| 11 Margem de 20,00% I ) |
seguranga/lucro R$ 2.447,61
| 12 Impostos 20,00% | - | RS 2.626,04
VALOR
GLOBAL
ESTIMADO R$ 17.311,71

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo,
considerou-se a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens

pesquisadas.

** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital &€ necessario ir pra cidade de
Confresa e de la ir pra cidade de Redengéo ou Conceigédo que sdo as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe B — Pélos

3ed
Perfil 2
Valor Valor Total
| Item |Custos |Quantidade Unitario Estimado | onte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * 1t [ Re779.50 | R$779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * 1 I RS 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Capital Empresa Viagdo
| 3 o 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
Cuiaba/Confreza 3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viagao
| 4 Redengao ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao 3621-2755)
Locomogao Empresa Viagao
| 5 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
LocComocao Empresa Viagao
| 6 ConfreZE/CapitaI 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
3621-2755)
- Histérico de antigas
| 7 Dias/Trabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Histdrico de antigas
| 8 Dias/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R 1.500,00 | contratagdes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 allmentagao e 5 I R$ 250 00 I R$ 1.250,00 Decreto 5.992/%006
locomogéo urbana.) - e suas alteragbes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentaco e 10| R$ 177,00 | R 1.770,00 | PeCreto 599272006
locomocgéo urbana.) ¢
| 11 Margem de 20.00% I ) |
seguranca/lucro R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | R$ 2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.
** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital € necessario ir pra cidade de

Confresa

e de la ir pra cidade de Redengao ou Concei¢do que sdo as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe B — Pélos

3e4d
Perfil 3
Valor Valor Total
| Item |Custos IQuantidade Unitario Estimado Fonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| 1 Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * 1 I RS 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogéao Capital Empresa Viagao
| 3 el 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
Cuiaba/Confreza 3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacao
| 4 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceicao 3621-2755)
Locomocgao Empresa Viagao
| 5 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
Locomocao Empresa Viagao
| 6 sao 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
Confreza/Capital 3621-2755)
- Histdrico de antigas
| 7 Dias/T rabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Histdrico de antigas
| 8 Dias/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R$ 1.500,00 | contratagdes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250 00 I RS$ 1.250,00 Decreto 5.992/2~006
locomogéo urbana.) - € suas alteragdes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentacao e 10| Re 177,00 ] R 1.770,00 | PeCret0 599272000
locomogéao urbana.) ¢
| 11 Margem de 20.00% I ) |
seguranga/lucro R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | R$ 2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.
** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital é necessario ir pra cidade de

Confresa

e de la ir pra cidade de Redencgao ou Concei¢do que sédo as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe B — Pdlos

3e4d
Perfil 4
Valor Valor Total
| Item |Custos IQuantidade Unitario Estimado Fonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * L I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogao Capital Empresa Viacdo
| 3 Cuiaba/Cofrora 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacao
| 4 Redengao ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigéo 3621-2755)
Locomocgao Empresa Viacao
| 5 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceicéo/Confreza 3621-2755)
Locomocao Empresa Viagao
| 6 ca0 1 | R$19680 | R$ 196,80 | Xavante (Tel. 65-
Confreza/Capital 3621-2755)
- Histdrico de antigas
| 7 DiasfTrabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Historico de antigas
| 8 oyas/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R$ 1.500,00 | contratagdes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250,00 I R$ 1.250,00 Decreto 5.992/2~006
locomocgéo urbana.) - e suas alteragdes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentacéo e 10 | R$ 177,00 | R 1.770,00 | PeCreto 599272006
locomogéo urbana.) ¢
| » Margem de 20,00% I ) |
seguranga/lucro R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | RS 2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.
** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital € necessario ir pra cidade de

Confresa

e de la ir pra cidade de Redencgao ou Conceicdo que sdo as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe B — Pdlos

3e4d
Perfil 5
Valor Valor Total
| ltem |Custos IQuantidade Unitario Estimado |LFonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * L I RS 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocao Capital Empresa Viagao
| 3 ol 1 | R$196,80 | R$ 196,80 | Xavante (Tel. 65-
Cuiaba/Confreza 3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacao
| 4 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceicgéo 3621-2755)
Locomocgao Empresa Viagao
| 5 Redengéo ou 1 | R$7950 | R$ 79,50 Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
Locomocao Empresa Viagao
| 6 a0 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
Confreza/Capital 3621-2755)
- Histdrico de antigas
| 7 DiasfTrabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Histdrico de antigas
| 8 oyas/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R$ 1.500,00 | contratagdes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250,00 I R$ 1.250,00 Decreto 5.992/2~006
locomocgéo urbana.) - e suas alteragdes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentacéo e 10| R8 177,00 | RS 1.770,00 | DeCreto 599212006
locomogéo urbana.) ¢
| 11 Margem de 20,00% I ) |
seguranga/lucro R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | RS 2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.
** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital é necessario ir pra cidade de

Confresa

e de la ir pra cidade de Redencgao ou Concei¢do que sédo as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe B — Pélos

3e4d
Perfil 6
Valor Valor Total
| ltem |Custos |Quantidade Unitario Estimado |LFonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| L Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * 1 I RS 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocao Capital Empresa Viagdo
| 3 Cuiaba/Gonfrova 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacao
| 4 Redengao ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao 3621-2755)
Locomogao Empresa Viacgao
| 5 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
LoComocao Empresa Viagao
| 6 ga0 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
Confreza/Capital 3621-2755)
- Historico de antigas
| 7 Dias/Trabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Histdrico de antigas
| 8 Das/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R$ 1.500,00 | contratagSes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250,00 I R$ 1.250,00 Decreto 5.992/%006
locomogéo urbana.) - e suas alteragbes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentacéo e 10| Rs 177,00 | R 1.770,00 | PeCreto 599272006
locomogéo urbana.) ¢
| 11 Margem de 20.00% I 3 |
seguranga/lucro R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | R$ 2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.
** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital € necessario ir pra cidade de

Confresa

e de la ir pra cidade de Redengao ou Concei¢do que sdo as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe B — Pélos
3e4d

Perfil 7
Valor Valor Total
| Item |Custos IQuantidade Unitario Estimado Fonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| 1 Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * P 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogéao Capital Empresa Viagao
| 3 Jomagao -ap 1 | R$19680 | R$ 196,80 | Xavante (Tel. 65-
Cuiaba/Confreza 3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacgao
| 4 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigéo 3621-2755)
Locomocgao Empresa Viagao
| 5 Redengao ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
= Empresa Viagao
| 6 é%%?rrzgg/agapital 1 | R$19680 | R$ 196,80 | Xavante (Tel. 65-
3621-2755)
- Histdrico de antigas
| 7 Dias/Trabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Histérico de antigas
| 8 Dias/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R$ 1.500,00 | contratagdes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250 00 I RS$ 1.250,00 Decreto 5.992/2~006
locomogéo urbana.) - e suas alteragdes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentacao e 10| R$ 177,00 ] R 1.770,00 | PeCreto 589272000
locomogéao urbana.) ¢
| 11 Margem de 20.00% I 3 |
seguranga/lucro R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | R$ 2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.

** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital € necessario ir pra cidade de
Confresa

e de la ir pra cidade de Redengao ou Conceigcédo que sao as mais proximas de Cumaru do Norte



Equipe B — Pélos

3ed
Perfil 8
Valor Valor Total
| Item |Custos IQuantidade Unitario Estimado Fonte de Pesquisa
Estimado
Capital dos Web da Empresa
| 1 Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
| 2 Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomogéao Capital Empresa Viagao
| 3 o 1 | R$196,80 | R$196,80 | Xavante (Tel. 65-
Cuiaba/Confreza 3621-2755)
Locomocgao Confreza/ Empresa Viacgao
| 4 Redeng3o ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigéo 3621-2755)
Locomocgao Empresa Viagao
| 5 Redengao ou 1 | R$7950 | R$7950 | Xavante (Tel. 65-
Conceigao/Confreza 3621-2755)
Locomocao Empresa Viagao
| 6 sao 1 | R$196,80 | R$ 196,80 | Xavante (Tel. 65-
Confreza/Capital 3621-2755)
- Histdrico de antigas
| 7 Dias/Trabalho em 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
P (inclusos os tributos)
- = Histérico de antigas
| 8 Dias/Elaboragao do 15 | R$100,00 | R$ 1.500,00 | contratagdes
(inclusos os tributos)
Diaria (pousada,
| 9 ahmentagao e 5 I R$ 250 00 I RS$ 1.250,00 Decreto 5.992/2~006
locomogéo urbana.) - e suas alteragdes
Brasilia
Diaria (pousada,
| 10 alimentacao e 10| R$ 177,00 ] R 1.770,00 | PeCreto 589272000
locomogéao urbana.) ¢
Margem de
11 20,00% -
| seguranga/lucro : I | R$ 2.075,61 R$ 2.075,61
| 12 Impostos 20,00% | - | R$2490,73  R$2.490,73
VALOR GLOBAL
ESTIMADO R$ 14.944,41

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.
** Nao ha passagem direto para a cidade de Cumaru do Norte. Da capital € necessario ir pra cidade de

Confresa

e de la ir pra cidade de Redengao ou Conceigcédo que sao as mais proximas de Cumaru do Norte




Equipe C — Pdlos 5 e
6

Perfil 1
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
I: Brasilia/Capital dos Web da Empresa
2 Estados * L I RS 775,96 I RS 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 3 leciemiatamia | Reseo00 | R§36000 |50y
Locomogéao Capital Web da Empresa
L4 |AtemiraMaraba | Re86400 | R$86400 | T Tan
Locomocgéao Web da Empresa
[ 5 1] Maraba/Capital Belém 1| Resrz00 | R$31200 | ™07 Ry
Histdrico de
antigas
| 6 [Dias/Trabalho emcampo | 15 | R$350,00 | R$5.250,00 | contratagoes
(inclusos os
tributos)
Histdrico de
, = antigas
[ 7 Dias/Elaboragao do 15 | R$12400 | R$1.860,00 | contratagdes
Produto )
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentacao e locomogao 5 | R$250,00 [ R$1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteracdes
Diaria (pousada, Decreto
| 9 alimentagédo e locomogéo 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteracoes
I:m Margem de 20.00% I B} |
seguranga/lucro R$ 2.644,29
| 11 Impostos 20,00% | - | R$ 3.017,25
VALOR
GLOBAL
ESTIMADO R$ 18.883,00

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo,
considerou-se a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens

pesquisadas.




Equipe C — Pdlos 5 e

6
Perfil 2
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
[ 2 Jedadess 1| R$77596 | R$77596 | e, TaAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 3 lsciemiatamia t | Re36000 | R§36000 |00 iy
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 Intamiramarans 1| Rese400 | R§86400 |l Ay
Locomogao Web da Empresa
[ 5 ] Maraba/Capital Belém 1| Re31200 [ R$31200 Aérea TAM
Histdrico de
antigas
| 6 |Dias/Trabtho em campo | 15 | R$ 250,00 | R$ 3.750,00 contratagbes
(inclusos os
tributos)
Historico de
, = antigas
[ 7 |PasiElaboragdodo 15 | R$10000 | R$1.500,00 | contratagdes
Produto X
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentagédo e locomogéo 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteragdes
Diaria (pousada, Decreto
| 9 alimentagéo e locomogéo 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteracdes
I:m Margem de 20.00% I B |
seguranga/lucro R$ 2.272,29
[ 1 Impostos 20,00% | - | R$2.726,75
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se
a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.



Equipe C — Pélos 5 e
6

Perfil 3
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
I: Brasilia/Capital dos Web da Empresa
2 Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 3 Ieeiematamia 1| R$36000 | R§36000 |l Ay
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 aremiraivaravs t | Rese400 | R§s6400 |70 Ty
Locomocgao Web da Empresa
[ 5 ] Maraba/Capital Belém 1| Re31200 [ R831200 | Tay
Historico de
antigas
| 6 [Dias/Trabalho emcampo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
(inclusos os
tributos)
Histdrico de
, = antigas
[ 7 Dias/Elaboraggo do 15 | R$100,00 | R$1.500,00 | contratagdes
Produto )
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentago e locomogao 5 | R$250,00 | R$1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteracdes
Diaria (pousada, Decreto
| 9 alimentagédo e locomogéo 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteracoes
:10 Margem de 20.00% I a |
seguranga/lucro R$ 2.272,29
[ 11 Impostos 20,00% | - | R$2.72675
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe C — Pdlos 5 e

6
Perfil 4
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
[ 2 Jesides t | re7rs96 | RS77596 | qcatAm
Locomocgao Capital Web da Empresa
II Belém/Altamira L I R$ 360,00 I R$ 360,00 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 aramiraivaravs t | Rese400 | R§se400 |70 Ty
Locomogao Web da Empresa
II Maraba/Capital Belém 1 I R$ 312,00 I R$ 312,00 Aérea TAM
Histdrico de
antigas
| 6 [Dias/Trabalho emcampo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
(inclusos os
tributos)
Histdrico de
, = antigas
[ 7 Dias/Elaboraggo do 15 | R$100,00 | R$1.500,00 | contratacdes
Produto .
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentagdo e locomogéo 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteragdes
Diéria (pousada, Decreto
| 9 alimentagao e locomogéao 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteragbes
I:m Margem de 20.00% I ) |
seguranga/lucro R$ 2.272,29
[ 11 Impostos 20,00% | - | R$2.726.75
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se
a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.



Equipe C — Pdlos 5 e

6
Perfil 5
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
I: Brasilia/Capital dos Web da Empresa
2 Estados * 1 I RS 775,96 I RS 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 3 lsciematamia | Re3e000 | R§36000 |50 ry
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 Intamiaivarabs 1| Rese400 | R§se400 |0 Ay
Locomocgao Web da Empresa
[ 5 |iebs/capial Beiem t [ res1200 | R$31200 |0 Tam
Histdrico de
antigas
| 6 |Dias/Trabalho em campo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 contratagdes
(inclusos os
tributos)
Historico de
, = antigas
[ 7 |PiasiElaboragdodo 15 | R$10000 | R$1.500,00 | contratagdes
Produto )
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
[ 8 Jalimentaggo e locomogso 5 | R$25000 [ R$1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteracdes
Diaria (pousada, Decreto
| 9 alimentagdo e locomogao 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteracdes
:10 Margem de 20.00% I B |
seguranga/lucro R$ 2.272,29
| 11 Impostos 20,00% | - | R$ 2.726,75
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se
a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.



Equipe C — Pdlos 5 e

6
Perfil 6
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
I: Brasilia/Capital dos Web da Empresa
2 Estados * 1 I R$ 775,96 I R$ 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
II Belém/Altamira 1 I R$ 360,00 I R$ 360,00 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 JntamiaiMarabs 1| Rress400 | Resea0o |0 Ay
Locomogao Web da Empresa
II Maraba/Capital Belém 1 I R$ 312,00 I R$ 312,00 Aérea TAM
Histdrico de
antigas
| 6 |Dias/Trabalho emcampo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagoes
(inclusos os
tributos)
Histdrico de
, = antigas
[ 7 |Dis/Elaboragdodo 15 | R$100,00 | R$1.500,00 | contratacdes
Produto )
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentagéo e locomogéao 5 | R$250,00 [ R$1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteracgdes
Diaria (pousada, Decreto
| 9 alimentagao e locomogéao 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteracbes
seguranga/lucro R$ 2.272,29
[ 11 Impostos 20,00% | - | R$2.726,75
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se
a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.



Equipe C — Pélos 5 e

6
Perfil 7
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
I: Brasilia/Capital dos Web da Empresa
2 Estados * L I RS 775,96 I RS 775,96 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 3 leciemiatamia | Reseo00 | R§36000 |50 Ty
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 aremiraivaravs | Rese400 | R§86400 |7, 0 riy
Locomocgéao Web da Empresa
[ 5 1] Maraba/Capital Belém 1| Resrz00 | R$31200 | ™07 Ry
Histdrico de
antigas
| 6 [Dias/Trabalho emcampo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagdes
(inclusos os
tributos)
Histdrico de
, = antigas
[ 7 |PiasElaboragdodo 15 | R$100,00 | R$1.500,00 | contratacdes
Produto )
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentacao e locomogao 5 | R$250,00 [ R$1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteracdes
Diaria (pousada, Decreto
| 9 alimentagédo e locomogéo 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteracoes
I:m Margem de 20.00% I B} |
seguranca/lucro R$ 2.272,29
[ 11 Impostos 20,00% | - | R$2.726.75
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se
a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.



Equipe C — Pdlos 5 e

6
Perfil 8
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web da Empresa
II Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 Aérea TAM
Brasilia/Capital dos Web da Empresa
[ 2 Jesides t | re7rs96 | RS77596 | qcatAm
Locomocgao Capital Web da Empresa
II Belém/Altamira L I R$ 360,00 I R$ 360,00 Aérea TAM
Locomocgao Capital Web da Empresa
[ 4 atemiraimoraos t | rese400 | RS86400 | o Tam
Locomogao Web da Empresa
II Maraba/Capital Belém 1 I R$ 312,00 I R$ 312,00 Aérea TAM
Histdrico de
antigas
| 6 [Dias/Trabalho emcampo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 | contratagoes
(inclusos os
tributos)
Historico de
, = antigas
[ 7 Dias/Elaboraggo do 15 | R$100,00 | R$1.500,00 | contratacdes
Produto )
(inclusos os
tributos)
Diaria (pousada, Decreto
| 8 alimentagdo e locomogéo 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) - Brasilia alteragdes
Diéria (pousada, Decreto
| 9 alimentagao e locomogéao 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 |5.992/2006 e suas
urbana.) alteragbes
I:m Margem de 20.00% I ) |
seguranca/lucro R$ 2.272,29
[ 11 Impostos 20,00% | - | R$2.726.75
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 16.360,50

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens

pesquisadas.



Equipe D — Pdlo 7
Perfil 1

: Valor Unitario| Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web de empresas
|I Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 aéreas
|I Brasma/CjapltaI dos 1 I RS$ 77596 I R$ 775.96 Web dq empresas
Estados aéreas
Histérico de antigas
| 3  |Dias/Trabalho em campo | 15 | R$350,00 | R$5.250,00 ‘E?n”érfsti?c,ef
tributos)
Histérico de antigas
|I Dias/Elaboragéo do 15 I R$ 124,00 I R$ 1.860.00 cgntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
[ 5 alimentagao e locomogao 5 [ R$25000 | RS 1.250,00 |PeCreto 5:992/2008
o e suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
[ 6 |alimentacéo e locomogao 10 | R$177,00 | R$1.770,00 |PeCreto 5.:992/2006
e suas alteragdes
urbana.)
:7 Margem de 20,00% I N |
seguranca/lucro R$ 2.337,09
| 8 Impostos 20,00% | - | R$ 2.804,51
VALOR
GLOBAL
ESTIMADO R$ 16.827,06

* QO item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe D — Pélo 7
Perfil 2

- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
: Capital dos Web de empresas
1 Estados/Brasilia * 1 I RS 779,50 I R$ 779,50 aereas
|I BraS|I|a/(3ap|taI dos y I R$ 77596 I R$ 775.96 Web de’ empresas
Estados aéreas
Histdrico de antigas
| 3  |Dias/Trabalho em campo | 15 | R§250,00 | R$375000 | contratacoes
(inclusos os
tributos)
Histérico de antigas
|I Dias/Elaboracgéo do 15 I R$ 100,00 I R$ 1.500,00 cpntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
[ 5 |alimentacéo e locomogao 5 | R$25000 | RS 1.250,00 |Pecreto 5.992/2006
o e suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
| 6 alimentacéo e locomogao 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 Decreto 5'992/%006
e suas alteragdes
urbana.)
:7 Margem de 20.00% I ) |
seguranga/lucro R$ 1.965,09
| 8 Impostos 20,00% | - | R$ 2.358,11

VALOR GLOBAL ESTIMADO

R$ 14.148,66

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe D — Pélo 7
Perfil 3

- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
: Capital dos Web de empresas
1 Estados/Brasilia * 1 I RS 779,50 I R$ 779,50 aereas
|I BraS|I|a/(3ap|taI dos y I R$ 77596 I R$ 775.96 Web de’ empresas
Estados aéreas
Histdrico de antigas
| 3  |Dias/Trabalho em campo | 15 | R§250,00 | R$375000 | contratacoes
(inclusos os
tributos)
Histérico de antigas
|I Dias/Elaboracgéo do 15 I R$ 100,00 I R$ 1.500,00 cpntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
[ 5 |alimentacéo e locomogao 5 | R$25000 | RS 1.250,00 |Pecreto 5.992/2006
o e suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
| 6 alimentacéo e locomogao 10 | R$ 177,00 | R$ 1.770,00 Decreto 5'992/%006
e suas alteragdes
urbana.)
:7 Margem de 20.00% I ) |
seguranga/lucro R$ 1.965,09
| 8 Impostos 20,00% | - | R$ 2.358,11

VALOR GLOBAL ESTIMADO

R$ 14.148,66

* Qitem 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

se

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe D — Pélo 7
Perfil 4

: Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web de empresas
|I Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 aéreas
|I Brasma/CjapltaI dos 1 I R$ 77596 I R$ 775.96 Web dq empresas
Estados aéreas
Histérico de antigas
[ 3 [DiasiTrabalhoemcampo | 15 | R$25000 | R$3.750,00 | contratacoes
(inclusos os
tributos)
Histoérico de antigas
|IDlas/Elaboragao do 15 I R$ 100,00 I R$ 1.500,00 cgntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
) ~ ~ Decreto 5.992/2006
| 5 alimentacéo e I9_comogao 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 o suas alteragBes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
[ 6 |alimentacsio e locomogao 10 | R$177,00 | R$1.770,00 |PeCreto 5.992/2006
e suas alteragdes
urbana.)
:7 Margem de 20,00% I N |
seguranca/lucro R$ 1.965,09
| 8 Impostos 20,00% I - | R$ 2.358,11

se

VALOR GLOBAL ESTIMADO
* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

R$ 14.148,66

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe D — Pdlo 7
Perfil 5

- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web de empresas
|I Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 aéreas
|I Brasma/(iapltal dos ] I R$ 77596 I R$ 775.96 Web de’ empresas
Estados aéreas
Histérico de antigas
| 3 |Dias/Trabalho em campo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 C(?nnctlrjstigosss
tributos)
Histérico de antigas
|ID|as/Elaboragao do 15 I R$ 100,00 I R$ 1.500,00 cc_)ntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
| 5 alimentagéao e locomogao 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 Decreto 5.992/2006
o e suas alteragbes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
[ s alimentacéo e locomogso 10 | R$177,00 | R$1.770,00 |PeCreto 5.992/2006
e suas alteragdes
urbana.)
|:7 Margem de 20.00% I |
seguranca/lucro R$ 1.965,09
K Impostos 20,00% | - | R$2.358,11

se

VALOR GLOBAL ESTIMADO
* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

R$ 14.148,66

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe D — Pélo 7
Perfil 6

: Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| ltem |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web de empresas
|I Estados/Brasilia * 1 I R$ 779,50 I R$ 779,50 aéreas
|I Brasma/CjapltaI dos 1 I R$ 77596 I R$ 775.96 Web dq empresas
Estados aéreas
Histérico de antigas
[ 3 [DiasiTrabalhoemcampo | 15 | R$25000 | R$3.750,00 | contratacoes
(inclusos os
tributos)
Histoérico de antigas
|IDlas/Elaboragao do 15 I R$ 100,00 I R$ 1.500,00 cgntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
) ~ ~ Decreto 5.992/2006
| 5 alimentacéo e I9_comogao 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 o suas alteragBes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
[ 6 |alimentacsio e locomogao 10 | R$177,00 | R$1.770,00 |PeCreto 5.992/2006
e suas alteragdes
urbana.)
:7 Margem de 20,00% I N |
seguranca/lucro R$ 1.965,09
| 8 Impostos 20,00% I - | R$ 2.358,11

se

VALOR GLOBAL ESTIMADO
* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-

R$ 14.148,66

a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.




Equipe D — Pdlo 7

Perfil 7
- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web de empresas
|I Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 aéreas
|I BraS|I|a/(.3ap|taI dos 1 I RS$ 77596 I R$ 775.96 Web dq empresas
Estados aéreas
Historico de antigas
[ 3 [Dias/Trabalhoemcampo | 15 | R$25000 | R§3.750,00 | contratacoes
(inclusos os
tributos)
Histérico de antigas
|ID|as/Elaboragao do 15 I R$ 100,00 I R$ 1.500,00 cc_)ntratagoes
Produto (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
| 5 alimentag&o e locomogéo 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 Decreto 5'992/2_006
o e suas alteragdes
urbana.) - Brasilia
Diaria (pousada,
[ s alimentacéo e locomogéo 10 | R$177,00 | R$1.770,00 |PeCreto 5.992/2006
e suas alteragdes
urbana.)
:7 Margem de 20.00% I |
seguranca/lucro R$ 1.965,09
| 8 Impostos 20,00% | - | R$ 2.358,11
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 14.148,66

* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se
a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.



Equipe D — Pélo 7
Perfil 8

- Valor Unitario | Valor Total Fonte de
| Item |Custos I Quantidade Estimado Estimado Pesquisa
Capital dos Web de empresas
|I Estados/Brasilia * L I R$ 779,50 I R$ 779,50 aéreas
|I Brasilia/Capital dos 1 I R$ 775.96 I R$ 775.96 Web de empresas
Estados * : : aéreas
Historico de antigas
| 3 |Dias/Trabalho em campo | 15 | R$250,00 | R$3.750,00 C(?n”;f\stigosss
tributos)
Histoérico de antigas
|I Dias/Elaboragao do 15 I R$ 100.00 I R$ 1.500.00 contratagdes
Produto : = (inclusos os
tributos)
Diaria (pousada,
| 5 alimentacéo e locomogao 5 | R$ 250,00 | R$ 1.250,00 Dee:[leat(s) 2&2?2%&26
urbana.) - Brasilia ¢
Diaria (pousada,
[ 6 alimentacao e locomogao 10 | R$177.00 | R$1.770,00 Deegzeat;’ :[t?e?s/ %%26
urbana.) ¢
zyezrgreanr:giilucro 20,00% | - | R$ 1.965,09
[ s Impostos 20,00% | - | RS 2.358,11

VALOR GLOBAL ESTIMADO
* O item 1 e 2 ira variar de acordo com a capital de domicilio do capacitador, para fins de custo, considerou-
se a média das passagens das 26 capitais, no fim da planilha conta o valor das passagens pesquisadas.

R$ 14.148,66




ANEXO 1l

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE CONSULTORES, QUE ENTRE
S| CELEBRAM A UNIAO, PELO CENTRO GESTOR
E OPERACIONAL DA AMAZONIA - CENSIPAM E A
EMPRESA ......ccciisiiisni s s s s nnn

CONTRATO N2 /2010
PROCESSO N2 00012.000631/2010-70

A UNIAO, por intermédio do Centro Gestor e Operacional do
Sistema de Protecao da Amazbnia - CENSIPAM, CNPJ n? 07.129.796/0001-26, neste ato
representado pelo seu Diretor de Administracao e Financas, Senhor BRUNO MORELLI FARIA,
o]
brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, CPF n , de acordo com a
o
competéncia prevista no Inciso IV, do art. 12 da Portaria n 12, de 28/01/2008 do Senhor
Diretor-Geral do CENSIPAM/PR, publicada no Diario Oficial da Unidao do dia 29/01/2008,

doravante designada CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ N@
, com sede na , Telefone: (XX) , CEP: ,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor
, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n? , expedida

pela e do CPF n® , residente e domiciliado na cidade de ,
tém, entre si, acordado os termos deste Contrato, objeto do Pregao n2 32/2010, Processo n?
00012.000631/2010-70, autorizada mediante ato homologatério a fl......... , deste processo,

sujeitando-se as partes integralmente a Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002 e os Decretos
n%s. 3.555, de 8 de agosto de 2000, 3.693, de 20 de dezembro de 2000, 3.784, de 06 de abril
de 2001 e 5.450, de 31 de maio de 2005, a IN MARE n2 05, de 21 de julho de 1995, e,
subsidiariamente a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes, mediante as
cldusulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto - O presente contrato tem por objeto a prestacdo de
servicos de fornecimento de consultores especializados para ministrarem capacitacao
presencial junto aos municipios que integram a Operacdo Arco Verde, assim designados por
meio das Portarias Editadas pelo Ministério do Meio Ambiente, n® 28/2008 e n® 102/2009,
conforme especificacdes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia, parte integrante do
presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - Dos Encargos da CONTRATADA - S&o encargos da CONTRATADA,
além de outros descritos no Termo de Referéncia e assumidos neste Contrato:

2.1. Prestar os servicos com diligéncia e perfeicdo, cumprindo rigorosamente o Objeto
deste Termo de Referéncia, as normas técnicas pertinentes e a legislacdo vigente;

2.2. Em caso de impossibilidade da presenca do profissional para a prestacao do
servico, motivada por quaisquer fatores, a empresa deverd substitui-lo por outro
profissional com as mesmas qualificacbes, no prazo de 24 horas antes do inicio das
atividades. Ficam a cargo da empresa eventuais custos adicionais, assim como, o 6nus
de repassar as informacdes jd ministradas e necessdrias a execucao do servico.

2.3. Manter, durante toda a execucao do Objeto deste Termo de Referéncia, todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas;



2.4. Manter os profissionais sujeitos as orientacdes de conduta interna fornecidas pelo
Contratante e as normas de Seguranca do Trabalho, respondendo pelas despesas
relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos, contribuicbes
previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos
prestados;

2.5. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
profissionais e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de acdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por
forca da Lei, ligadas ao cumprimento deste Termo de Referéncia;

2.6. Comprometer-se a nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca
dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizacdo do Censipam.

CLAUSULA TERCEIRA - Dos Encargos da CONTRATANTE - S3o0 encargos da
CONTRATANTE, além de outros descritos no Termo de Referéncia e assumidos neste
Contrato:

3.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato por meio de um representante
especialmente designado;

3.2. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nas condicdes e precos pactuados;

3.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa efetuar os
servicos dentro das normas do Contrato, inclusive o material bibliografico;

3.4. Nao permitir que a mao-de-obra da CONTRATADA execute tarefas em desacordo
com as preestabelecidas;

3.5. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na execucao do
servico;

3.6. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Termo de Referéncia;

3.7. Proceder vistorias nos locais onde os servicos estao sendo realizados, por meio da
fiscalizacdo do contrato, dando ciéncia a CONTRATADA e determinando sua imediata
regularizacao;

3.8. Propiciar acesso aos profissionais as dependéncias dos locais onde ocorrerdo as
capacitacodes;

3.9. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;

3.10. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
contratada, exigindo sua correcao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

3.11. Efetuar, quando julgar necessério, inspecdo com a finalidade de verificar a
prestacao dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;

3.12. Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao
do servico;

CLAUSULA QUARTA - Da Fiscalizacao - A CONTRATANTE nomeard um Gestor titular e um
substituto, para executar a fiscalizacdo deste Contrato, conforme Termo de Referéncia, que
registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja cépia sera
encaminhada, a CONTRATADA, objetivando a imediata correcao das irregularidades apontadas.



SUBCLAUSULA UNICA - A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo pela CONTRATANTE
em nada restringe a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no
que concerne a execucao do objeto ora contratado.

CLAUSULA QUINTA - Do Preco e Pagamento - A CONTRATANTE pagaréd & CONTRATADA o
valor correspondente a R$ , referente a cada parcela, perfazendo o total de R$
, apés cada periodo de adimpléncia, mediante crédito em conta
bancaria, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da entrega da Nota
Fiscal/Fatura de acordo com as exigéncias administrativas em vigor, mediante e atesto nos
documentos habeis de cobranca pelo Gestor deste Contrato, observando-se as seguintes
condicoes:

5.1. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao de regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93.

5.2. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
a0 més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao da seguinte formula:

I=(TX/100) 365 EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

5.3. Para execucao do pagamento de que trata a Clausula Sexta, CONTRATADA devera
fazer constar da Nota Fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel
em nome do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecao da Amazénia, CNPJ n?
07.129.796/0001-26, o nome do Banco, o nUmero de sua conta bancaria e a respectiva
Agéncia.

5.4. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicoes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES,
deverd apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacdo, a fim de
evitar a retencao na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacao em vigor.

5.5. Os pagamentos serdo creditados em nome da CONTRATADA, mediante Ordem
Bancéaria em Conta Corrente por ela indicada ou por meio de Ordem Bancaria para
Pagamento de Faturas com Cdédigo de Barras, uma vez satisfeitas as condicbes
estabelecidas neste contrato e seus anexos.

5.5.1. Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de Ordem
Bancdria, serdo realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere
as retencdes tributarias.

5.6. No caso de incorrecao nos documentos apresentados, inclusive nas Notas
Fiscais/Fatura, serdo estes restituidos a CONTRATADA, para as correcdes solicitadas,
nao respondendo o CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na

liquidacao dos pagamentos correspondentes.



5.7. Quaisquer alteracbes nos dados bancarios deverao ser comunicadas ao
CONTRATANTE, por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de
informacao.

5.8. Os pagamentos efetuados pelo CONTRATANTE nao isentam a CONTRATADA de
suas obrigacdes e responsabilidades assumidas.

CLAUSULA SEXTA - Do Reajuste - Os precos sdo fixos e irreajustdveis, conforme
legislacao vigente.

CLAUSULA SETIMA - Do Valor Contratual e da Dotacdo Orcamentaria - Os recursos
necessarios ao atendimento das despesas no valor total de R$ ..ivecrvieninnnnsns (P ),
correrao a conta do PTRES: ; Natureza da Despesa:

CLAUSULA OITAVA - Da Vigéncia - Este contrato terd vigéncia de 180 (cento e oitenta dias)
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo,
mediante justificativa aceita pelo Diretor de Administracdao e Financgas.

CLAUSULA NONA - Das Sancées - O descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, resguardados os
procedimentos legais pertinentes, podera acarretar, as seguintes sancoes:

a) multa compensatéria de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total da
contratacdo, devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancoées
previstas no art. 87 da Lei n? 8.666/93, na hipbétese de recusa injustificada da licitante
vencedora em assinar o contrato, no prazo de 05 (cinco) dias, apds regularmente
convocada;

b) multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada
sobre o valor total da contratacdo, por dia de inadimpléncia, até o limite de 05 (cinco)
dias Uteis de atraso, na prestacdao dos servicos contratados, caracterizando inexecucao
parcial;

¢) multa compensatdéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total da contratacdo, caso nao ocorra a prestacdo dos servicos objeto deste Edital, até o
limite de 05 (cinco) dias além do prazo descrito na letra “b” acima, e que, a critério
da Administracdo, salvaguardado o interesse publico, motivado por ato do Diretor de
Administracao e Financas do CENSIPAM, seja vantajoso o recebimento da prestacao dos
servigcos contratados, caracterizando inexecucao parcial;

d) multa compensatdria no percentual de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor
total da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo de 10 (dez) dias Uteis, nao
configurada a situacao da letra “c” anterior, caracterizando inexecucao total do
mesmo; e

e) adverténcia.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato n&o
exclui a possibilidade de aplicacao de outras, previstas na Lei n? 8.666/93, inclusive
responsabilizacdo da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados a
Administracao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
CONTRATANTE.



SUBCLAUSULA TERCEIRA - O valor da multa poderd ser descontado da Nota Fiscal ou
crédito existente na CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor
da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

SUBCLAUSULA QUARTA - As multas e outras sancdes aplicadas s poderdo ser
relevadas, motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato do Diretor
de Administracao e Financas da CONTRATADA, devidamente justificado.

SUBCLAUSULA QUINTA - A CONTRATADA quando convocado no prazo de validade da
sua proposta, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Contrato, ndo mantiver a
proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e seréd
descredenciada no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se
refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n? 10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominacdes legais.

SUBCLAUSULA SEXTA - As sancbes aqui previstas sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

SUBCLAUSULA SETIMA - Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancdes serd
assegurado a CONTRATADA o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - Da Rescisdo - Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo,
independentemente de notificacbes ou interpelacdes judiciais ou extrajudiciais, com base nos
motivos previstos nos arts. 77 e 78, na forma do art. 79 da Lei n.2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Publicacdo - A CONTRATANTE providenciaréd a
publicacao resumida do presente instrumento, nos termos do § Unico do art. 61, da Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fazem parte integrante deste contrato, independentemente
de transcricao, as condicbes previstas no Edital do pregao n2 047/2009 e na proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Do Foro - As questdes decorrentes da execucdo deste
Contrato, que nao possam ser dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas no
Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Distrito Federal.

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, é lavrado
este Contrato que, depois de lido e achado de acordo, serd assinado pelas partes contratantes
e pelas testemunhas abaixo, dele sendo extraidas as necessérias cdpias que terdo o mesmo
valor do original.

Brasilia/DF, de de 2010.

1- Assinatura do Diretor de Administracao e Financas
2- Assinatura do Representante da Contratada
3- 02 (duas) Testemunhas (Nome e CPF)



